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El documento que se desarrolla a continuacién, supone la actualizacion
de versiones previas que constan en el CIP “Hermenegildo Moreno” de
Villanueva de la Jara, en base a la hormativa vigente, actualizada a 28 de junio
de 2019,

Una vez informado un primer documento de trabajo a toda la Comunidad
Educativa, recogidas sus propuestas de mejora y evaluado definitivamente por
el Consejo Escolar del Centro, en reunidon ordinaria. La Directora lo ha
aprobado definitivamente el dia 28 de junio de 2019.

NOTA:

Todas las referencias para las que en este documento se
utiliza la forma de masculino genérico, deben entenderse
aplicables, indistintamente, al masculino y al femenino.

! Todos aquellos aspectos del funcionamiento del centro que no estén contemplados en estas Normas, se regiran por
la legislacion vigente. Aquellos, cuya regulacion se vea modificada posteriormente por una norma de caracter
superior, seran adaptados a la misma a la mayor brevedad posible.
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A. INTRODUCCION

La convivencia es un objetivo especifico y fundamental de todo el
proceso educativo que conlleva actitudes y comportamientos respetuosos,
positivos y de consenso por parte de todos los sectores de la comunidad
escolar. Su finalidad es la formacion para una vida social adulta y la mejora del
clima escolar.

La escuela es un lugar privilegiado de convivencia. Es un espacio de
crecimiento, de encuentro, de aprendizaje, de experiencias compartidas, de
conocimiento de los otros y de descubrimiento del mundo. En la escuela, como
en un microcosmos, se reproducen las situaciones conflictivas de la sociedad,
pero también las posibilidades de superacion e integracion que favorecen los
ambientes educativos. Es, sin duda, un taller insuperable donde aprender a
convivir.

Por ello, las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del
Centro que a continuacién se desarrollan (en adelante NCOF), han sido
elaboradas con el objetivo dltimo de garantizar la convivencia en el centro,
basandose en el respeto a los derechos y en el cumplimiento de los deberes y
obligaciones de todos los componentes de la comunidad educativa.

Y estas normas nos competen a todos.

Este reglamento que desarrollamos en las paginas siguientes, tiene un
caracter puramente educativo, no sancionador. Es decir, son normas
consensuadas entre todos que, basadas en el respeto mutuo, forman un
instrumento que nos permitira canalizar de forma positiva las diferencias que
pudieran surgir entre los miembros de la comunidad educativa del centro.

También, en su redaccion final, hemos tenido en cuenta que sean
facilmente aplicables y revisables, para adecuarse a la nueva normativa que
pudiera surgir, asi como a los cambios que puedan producirse en la propia
idiosincrasia del centro en un futuro.

Asi pues, estas Normas se desarrollas en dos ejes fundamentales:

a. Plan de Convivencia
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b. Organizacién y Funcionamiento del Centro

. LA CONVIVENCIA
EN EL CENTRO
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B. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DEL PROYECTO EDUCATIVO.

El presente documento estd enmarcado en el espiritu del Proyecto

Educativo de nuestro Centro cuyos Principios o Sefas de Identidad se detallan
a continuacion:

v

La practica de un proceso de enseflanza y aprendizaje de calidad
basado en la inclusion para que el alumnado desarrolle sus
capacidades y competencias en un contexto normalizado e inclusivo.

El ejercicio de la autonomia responsable y la autoevaluacibn como
medio para que el alumnado construya su propio aprendizaje, aumente
el esfuerzo y la motivacion.

El desarrollo de un curriculo rico en informacién y conocimientos, que
incorpore los valores y el uso de las herramientas propias de la sociedad
de la informacion y la comunicacion, pero con practicas flexibles para
que pueda adaptarse a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado.

La practica de la participacion democratica y la cooperacion en los
procesos de aprendizajes, la convivencia y la organizacion del centro.

El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros,
administraciones e instituciones.

El ejercicio de la interculturalidad como medio para conocer y respetar
a otras lenguas y culturas y para construir una sociedad mas justa.

La practica de la orientacion como un medio para que el alumnado
asuma de forma responsable sus propias decisiones.

La iniciativa de poner en marcha proyectos compartidos con otros
centros de la misma localidad o de otros entornos para enriquecerse con
el intercambio.

La practica de la autoevaluacién por el conjunto de la comunidad
educativa como punto de partida de procesos de innovacion, formacion y
mejora de la practica profesional.

La formacion para la prevencion de conflictos y para la resolucién
pacifica de los mismos, asi como la no violencia en todos los ambitos
de la vida personal, familiar y social, educando para saber convivir.

La consideracion de la funcion docente como factor esencial de la
calidad de la educacion, el reconocimiento social del profesorado y el
apoyo a su tarea; a lo que ha de contribuir la Ley 3/2012, de 10 de
mayo, de autoridad del profesorado.
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C. CRITERIOS DE ELABORACION, REVISION, APLICACION Y DIFUSION.

C.1. ELABORACION.

Las Normas del Centro fueron elaboradas en el curso 2008/2009
mediante el siguiente procedimiento:
1. Elaboracion de un proyecto o documento base que contenia todos los
apartados que indicaba la normativa vigente en ese momento.

2. Este primer borrador se presenté en reunion extraordinaria del Consejo
Escolar del Centro a los distintos sectores de la comunidad educativa
representados en dicho érgano para su estudio y aportaciones al mismo.

3. Con dichas aportaciones, el Equipo Directivo elaboré un documento final que
informo al Claustro de Profesores y que presentd de nuevo al Consejo Escolar
del Centro en la dltima reunién de dicho 6rgano al finalizar el curso.

5. En dicha reunion se debati6é el documento, aprobandose por unanimidad.

C.2. REVISION

Las Normas del Centro, una vez aprobadas y en vigor, podran revisarse y
mejorarse mediante la presentacion de propuestas de modificacion del texto
vigente en cualquier momento, aunque soélo se tomaran en consideracion si
vienen avaladas por:

e EIl Equipo Directivo

e La mayoria simple del Claustro de Profesores

e Un tercio de los miembros con derecho a voto del Consejo Escolar del

Centro.
e Untercio de los padres y madres incluidos en el censo electoral.

Las propuestas de modificacion habran de presentarse por escrito, con el
texto alternativo que se propone y con el razonamiento de la propuesta de
modificacion.

Dichas propuestas se informaran por el Claustro de Profesores del Centro
con una antelacién de quince dias, como minimo, a la reunién ordinaria del
Consejo Escolar del Centro donde se procedera a su debate y evaluacion. En
dicha reunién, el Consejo elevard por mayoria una propuesta final de
resolucion al Director del centro para que la tome en consideracion y decida
sobre su aprobacion definitiva.
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C.3. APLICACION Y DIFUSION.

Una vez aprobadas las Normas del Centro o sus revisiones respectivas, el
Director velard para que sean conocidas y de obligado cumplimiento para toda
la comunidad educativa.

El Director enviara una copia a la Inspeccion Técnica de Educacion para su
evaluacion.

Las Normas actualizadas seran publicadas en la pagina web oficial del
centro. Asi mismo, el Director informara a las familias a través de una circular
sobre este particular, invitando a la comunidad educativa a conocerlas e
informando de su entrada en vigor.

Los profesores, en sesiones de tutoria al efecto, explicaran a los alumnos
aguellas novedades y aspectos que se consideren relevantes y que influyan
directamente en su vida diaria en el centro, no solo a nivel de convivencia, sino
también a nivel organizativo y de funcionamiento del aula y del propio centro.

D. NORMAS GENERALES DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LAS AULAS.

Las Normas de Convivencia especificas de cada aula seran elaboradas
en el mes de septiembre y revisadas y aprobadas anualmente, de forma
consensuada, por todos los alumnos de cada grupo con la ayuda y bajo la
supervision del profesor tutor correspondiente, siempre teniendo en cuenta
los criterios establecidos en el presente documento. La redaccion de las
normas de convivencia de aula responde a los siguientes criterios generales:

e Conseguir una buena relacion entre los alumnos del grupo y los
maestros que trabajan en el mismo.

e Facilitar el trabajo del docente en un ambiente adecuado de trabajo,
exento de distorsién y ruido.

e Asegurar el normal desarrollo del trabajo individual de cada alumno.

e Mantener en buen estado el material y las instalaciones del aula.

e Redactar las normas en positivo y dejando claras las consecuencias
de su incumplimiento.

Debiendo incluir en cualquier caso los puntos de cuadro que se adjunta en
la pagina siguiente.
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NORMAS GENERALES DE AULA*

1- Respetar a los compafieros/as.
2- Respetar y obedecer a todos los profesores y | Disculparse ante el ofendido; leer-escribir sobre el respeto;parte-sancion.
personal del centro
1-Ser puntual 1- Retirada movil u otro aparato electrénico hasta fin de la jornada lectiva-
2-No usar movil ni aparatos electronicos. aviso a padres. En caso de reincidir la conducta se estudiara la custodia
3-Respetar las explicaciones. en direccion por tiempo indefinido.
4-Respetar turno de palabra. 2- Conducta reiterativa- parte-sancion.
5-Mantener el aula limpia. 3- Leery resumir algo relacionado con el tema. Por orden de actuacion
6-Habitos de estudio diarios. 4- Informacién a los padres; privacion de actividades diarias y/o |y segun gravedad:
7-Llamar y pedir permiso para entrar en la clase. complementarias.
8-Traer el material necesario 5- Aviso a los padres; parte-sancion. 1°.-Profesor  presente
9-Hacer la tarea en clase. en la conducta.
20- Tutor
1- Respetar, cuidar y mantener limpias las|1- Tareas de limpiezay orden. 3°- Jefatura de
instalaciones 2- Reponer el material o su coste econémico. Estudios/Direccion
2- Respetar las pertenencias del centro y la de los
demas.
1. Orden en las filas en las entradas y salidas. 1. Repetir el recorrido de nuevo.

*Estas normas son extensibles a todas las actividades con caracter lectivo que se realicen fuera del
centro (salidas, excursiones, asistencia a museos, teatros...)

- (*) Medidas correctoras: En funcién de la gravedad se determinara la expuesta como ejemplo ademas de sancion/ parte/ expulsion.
- Recuerda: recoge la conducta y la sancién por escrito. Es necesario tomar medidas para corregir la conducta. Los maestros somos los responsables de hacer cumplir las normas
para conseguir un buen clima entre todos.

10
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E. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.
E.1. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PROFESORADO

DERECHOS:

1.- A ser respetado en su dignidad personal y profesional.

2.- Todos los derechos laborales y sindicales reconocidos al conjunto de
trabajadores y mas especificamente los regulados por el funcionariado y
profesorado contratado.

3.- A reivindicar un colegio con la mejor infraestructura y equipo
posibles; asi como a utilizar el material, instalaciones y servicios
existentes con las maximas garantias de seguridad, higiene y calidad.

4.- A participar activamente en la gestion del Centro, personalmente o a
través de sus representantes.

5.- A asistir a las reuniones del Claustro con voz y voto, y a elegir los
representantes.

6.- A convocar por propia iniciativa a las familias del alumnado con quien
trabaja, para tratar asuntos relacionados con su educacion.

7.- A participar activamente en las reuniones de los érganos de los que
forma parte.

8.- A la libertad de catedra siempre que se respeten el Proyecto
Educativo y las Programaciones Didacticas.

9.- A ser informados de todas las actividades del Centro y de las
cuestiones que les atafian directamente.

10.- El profesorado, reunido en Claustro o en Asamblea de Trabajadores

del Centro, tiene derecho a la libre expresién y autonomia para decidir
sobre temas laborales, reivindicativos, pedagogicos, etc.

11
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OBLIGACIONES:

Consigo mismo

1.- Actualizarse y perfeccionarse en su profesion e investigar los
recursos didacticos mas apropiados para su trabajo escolar.

Con el resto del profesorado

1.- Ser amables, afectivos y mantener una actitud positiva, creando asi
un ambiente agradable.

2.- Mantener una actitud respetuosa y solidaria en la relacion con el
resto del profesorado, tratando de encontrar soluciones pacificas a los

problemas planteados.

3.- Respetar la dignidad y funcién no soélo del profesorado, sino de
cuantas otras personas trabajen en el Centro y fuera de él.

4.- Colaborar con sus compafieros y saber compartir con ellos.
5.- Respetar la intimidad e integridad con las personas.

6.- Asistir puntualmente a todas las reuniones de coordinacion, participar
activamente en las mismas y cumplir los acuerdos alli tomados.

7.- Informar de los acuerdos tomados en los distintos 6rganos del
Centro.

Con el alumnado

1.- Mantener el orden en las filas a la entrada y acompafar a sus
alumnos hasta el aula correspondiente y al finalizar la jornada desde el
aula hasta la puerta de salida del edificio (se trate de tutores o de
especialistas indistintamente).

2.- Llevar el control de asistencia y puntualidad del alumnado, realizando
el control y seguimiento del absentismo escolar de sus alumnos.

3.- Respetar la dignidad y personalidad de cada alumno, intentar

comprenderle y ayudarle dando respuesta a sus necesidades
educativas.

12
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4.- Recoger toda la informacion del alumnado que pueda contribuir a la
mejora de su educacion.

5.- Ofrecer estrategias diferentes de aprendizaje que respondan a la
diversidad del alumnado presente en el aula.

6.- Fomentar la responsabilidad y actitudes de esfuerzo del alumnado y
preocuparse de que cumplan sus obligaciones.

7.- Guiar la formacion del grupo de alumnos que le haya sido
encomendado.

8.- Desarrollar una evaluacion continua de los alumnos dando cuenta de
ellos tantas veces como sea oportuno y se determine en el Claustro.

9.- Proporcionar la ayuda y el apoyo necesarios para que en caso de
enfermedad prolongada y accidente, no haya un detrimento del
rendimiento escolar del alumno.

10.- Atender al alumno que se lesione accidentalmente en las aulas, o
durante el recreo, por el maestro mas cercano al mismo, sea o0 no de su
tutoria. Se procedera a su cura si ésta es leve y se puede atender en los
botiquines del Colegio; después avisard a su tutor que se pondra en
contacto telefénico con su familia si la lesion o enfermedad reviste cierta
gravedad, para que ésta se haga cargo de llevarlo a un Centro de Salud
u Hospital. Si no se pudiera poner en contacto con los padres avisard al
centro de salud de la localidad o al 112, para que se hagan responsables
del traslado y den instrucciones sobre el procedimiento a seguir con el
alumno.

11.- No se administraran medicamentos a los alumnos. En caso de
seguir un tratamiento que su administracion coincida forzosamente con
el horario escolar, los padres seran los encargados de administrarlos,
siempre con permiso del Director.

12.- Contactar con la familia cuando un alumno, a juicio del maestro,
manifieste la presencia de parasitos, mediante una circular sugiriendo la
utilizacion de las medidas paliativas oportunas. En este caso, 0 con
cualquier otra enfermedad infecciosa, podra recomendarse a la familia
gue el nifio permanezca en su domicilio hasta que remita la infeccion con
el informe favorable del Servicio de Salud correspondiente.

13
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13.- Procurar que todo el alumnado participe en todas las salidas
pedagogicas.

14.- Atender al alumnado en los recreos, conforme a lo acordado en el
Claustro; no debiendo dejar nunca a sus alumnos solos en el patio hasta
que no lleguen los maestros del turno de recreo

15.- Orientar actividades complementarias y de tiempo libre.

Con respecto al Centro

1.- Permanecer en el Centro veintinueve horas semanales; veinticinco
dedicadas a actividades lectivas y cuatro complementarias de obligada
permanencia en el centro, estas horas se atendran en lo establecido en
el horario general del centro. El resto hasta las treinta y cinco horas
semanales, seran de libre disposicion de los maestros para la
preparacion de actividades docentes, del perfeccionamiento profesional
o cualquier otra actividad pedagdgica complementaria.

2.- Participar en la elaboracion y revision permanente de todos los
documentos del Centro.

3.- Cumplir la Normativa para la Convivencia, Organizacion y
Funcionamiento.

4.- Programar y preparar el trabajo escolar para hacer posible una tarea
docente eficaz.

5.- Cooperar en el mantenimiento y buen uso de las instalaciones y
material del Centro segun la normativa establecida. Asistir puntualmente
a las clases, a las reuniones del Centro y respetar el calendario y el
horario laboral.

6.- Mantener el orden y la disciplina dentro del recinto escolar.

7.- Cumplir el turno de atencion en el patio.

- Las entradas se controlaran debidamente para evitar gritos y
carreras.

- Cuando esté lloviendo los alumnos no saldran al recreo, se quedaran

en sus clases con los maestro asignados a principio del curso a cada
tutoria.
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8.- Participar activa y responsablemente en las reuniones de los 6rganos
de participacion del Centro, respetando y cumpliendo los acuerdos
tomados en ellos.

9.- El profesor que utilice medios, material o instalaciones del centro
debera responsabilizarse de dejarlos en orden en los lugares
establecidos.

10.- Realizar el procedimiento establecido por la Direccion Provincial
para la peticidn de permisos por cursos, comunicandolo con quince dias
de antelacién y adjuntando al documento de peticion, el programa del
curso y las tareas a realizar por sus alumnos en los momentos de
ausencia.

11.- Solicitar los permisos reglamentarios con antelacion, para facilitar la
organizacion de las sustituciones.

Las bajas por enfermedad de mas de quince dias y permisos
oficiales (asuntos propios, licencias,...) se tramitaran ante la Direccion
Provincial segun la normativa vigente. En cualquier caso ha de ser
comunicado al Director con la mayor brevedad posible a fin de prever
las sustituciones.

El resto de permisos se solicitardn a la Direccién del Centro
segun el siguiente procedimiento:

a.- Solicitud por escrito con una antelacion de dos dias en los
casos que pueda preverse.

b.- En casos urgentes e inesperados debe comunicarse a la
mayor brevedad posible, telefénicamente, al Jefe de Estudios o Director
del Centro.

c.- Se justificara mediante los impresos oficiales del Colegio ante
el Jefe de Estudios y siempre que exista posibilidad, debe adjuntarse

certificado expedido por las personas u organismos competentes.

d.- El justificante de faltas de asistencia, se entregara en jefatura
de estudios el mismo dia de la incorporacion del profesor.

e.- Ante una falta de asistencia prevista, facilitar la programacion y
el trabajo para los alumnos al Jefe de Estudios.
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f.- En las sustituciones realizar el trabajo, puesto por el profesor
ausente, con los alumnos.

Con respecto a las Familias

1.- Realizar tres reuniones con las familias y una individual, manteniendo
contacto con ellas, mediante entrevistas personales, cuando las
circunstancias educativas asi lo requieran. Cada maestro comunicara a
las familias el calendario de entrevistas y la convocatoria de reuniones.

2.- El profesorado debe facilitar a las familias todo tipo de informacion
sobre el comportamiento y el rendimiento escolar de sus hijos.

3.- Informar a las familias de la evaluacion continua del alumnado a
través de las entrevistas personales y de los Informes de Evaluacion.

4.- Mantener una actitud respetuosa y amable hacia las familias,
fomentando su participacién en el Centro.

5.- A mantener la debida reserva acerca de la informacién que se aporta
del alumnado y de su familia.

6.- Informar al inicio del curso de las competencias, objetivos, criterios de
evaluacion y calificacion de sus alumnos.

7.- Realizar las actuaciones necesarias con las familias respecto al
absentismo de sus hijos.

E.1.1. EL PROFESOR COMO AUTORIDAD PUBLICA

El profesorado tendra, en el desempefio de las funciones docentes, de
gobierno y disciplinarias, la condicion de autoridad publica y gozara de la
proteccion reconocida a tal condicién por el ordenamiento juridico?.

2 Decreto 13/2013, de 21/03/2013, de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha.
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E.2.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ALUMNADO

DERECHOS:

1.- Todo alumno tiene derecho a ser admitido en el Colegio Publico
‘Hermenegildo Moreno”, siempre que cumpla las condiciones
establecidas para el acceso al mismo y existan plazas disponibles. En
ningun caso habra discriminacion en el ejercicio de este derecho por
razones de lengua, raza, creencia o situacion econémica-social.

2.- Los alumnos tienen derecho a recibir una formacion que asegure el
pleno desarrollo de su personalidad. La jornada de trabajo escolar se
acomodard a su edad y a una planificacion equilibrada de sus
actividades de estudio.

3.- Todos los alumnos tienen derecho a las mismas oportunidades de
acceso a los distintos niveles de ensefianza. En los niveles no
obligatorios no habrd mas limitaciones que las derivadas de su
aprovechamiento o de sus aptitudes para el estudio.

La igualdad de oportunidades se promovera mediante:

a) La no discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo,
orientacién sexual, capacidad economica, nivel social,
convicciones politicas, morales o religiosas, asi como por
discapacidades fisicas, sensoriales y psiquicas o cualquier
otra condicion o circunstancia personal o social.

b) El establecimiento de medidas de orientacion y apoyo que
garanticen la igualdad real y efectiva de oportunidades.

c) Participacion del Centro en politicas educativas de inclusién
educativa®.

4.- Los alumnos tienen derecho a que su rendimiento escolar sea
evaluado con plena objetividad. De acuerdo con los criterios de
evaluacion y promocion previstos en las Programaciones.

5.- Derechos a ser informados, tanto ellos como padres/tutores, por
parte de los maestros sobre su aprovechamiento académico y la marcha

% Decreto 85/2018, de 20 de noviembre (Decreto de inclusién educativa)
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de su proceso de aprendizaje, asi como las decisiones que se adopten
como resultado de dicho proceso.

6.- Los alumnos, sus padres o tutores podran reclamar contra las
decisiones y calificaciones que, como resultado del proceso de
evaluacion, se adopten al finalizar un nivel o etapa, segun los pasos
establecidos en la normativa vigente.

7.- Todos los alumnos tienen derecho a su actividad académica se
desarrolle en las debidas condiciones de seguridad e higiene.

8.- Los alumnos tienen derecho a que se respete su libertad de
conciencia, sus convicciones religiosas, morales o ideoldgicas, asi como
su intimidad en lo que respecta a tales creencias o convicciones,
mediante:

a) La informacion, antes de formalizar la matricula, sobre el
proyecto educativo.

b) La eleccion de la formacién religiosa o moral que resulte
acorde con sus creencias 0 convicciones.

9.- Todos los alumnos tienen derecho a que se respete su integridad
fisica y moral y su dignidad personal, no pudiendo ser objeto, en ningun
caso, de tratos vejatorios o degradantes.

10.- Todos los alumnos tienen derecho a que el centro docente guarde
reserva sobre toda aquella informacion de que dispongan acerca de sus
circunstancias personales y familiares, y en todo caso en funcion de lo
dispuesto por las leyes de proteccién de menores.

11.- Los alumnos tienen derecho a participar en el funcionamiento y en
la vida del Centro, en la actividad y en la gestion del mismo, mediante un
representante en el Consejo Escolar.

12.- Los alumnos tienen derecho a la libertad de expresion sin perjuicio
de los derechos de todos los miembros de la Comunidad Educativa y el
respeto que merecen las instituciones de acuerdo con los principios y
derechos constitucionales.

13.- Los alumnos tienen derecho a utilizar las instalaciones del Centro

con las limitaciones derivadas de la programacion de actividades
escolares y extraescolares y con las precauciones necesarias en
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relacion con la seguridad de las personas, la adecuada conservacion de
los recursos y el correcto destino de los mismos, siempre con la
presencia de un responsable.

14.- Los alumnos tienen derecho a participar, en calidad de voluntarios,
en las actividades del centro docente.

15.- Los alumnos tienen derecho a percibir las ayudas precisas para
compensar posibles carencias de tipo familiar, econémico y sociocultural
que favorezcan su acceso a los distintos niveles educativos en los
términos que establezca la Administracion Educativa mediante una
politica de becas y los servicios de apoyo adecuados a las necesidades
de los mismos.

16.- Los derechos de los alumnos han de ser respetados por los
miembros de la Comunidad Educativa, en caso contrario el érgano
competente del Centro adoptara las medidas que procedan conforme a
lo dispuesto en la legislaciébn vigente, previa audiencia de los
interesados y consulta, en su caso, al Consejo Escolar del Centro.

OBLIGACIONES:

1.- Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades
orientadas al desarrollo de los planes de estudio.

2.- Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las
actividades del Centro.

3.- Sequir las orientaciones del profesorado respeto de su aprendizaje y
mostrarle el debido respeto y consideracion, en todas las actividades
organizadas por el centro, independientemente del lugar y el momento
en el que se realicen.

4.- Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compafieros.

5.- Respetar la libertad de conciencia y las condiciones religiosas y
morales, asi como la integridad e intimidad de todos los miembros de la
Comunidad Educativa.

6.- No discriminar ningun miembro de la Comunidad Educativa por razon

de nacimiento, raza, sexo, orientacion sexual o por cualquier otra
circunstancia personal o social.
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7. Respetar y cumplir las normas de convivencia propias del centro y las
generales de aula.

8.- Cuidar y utilizar correctamente los bienes muebles y las instalaciones
del Centro y respetar las pertenencias de los otros miembros de la
Comunidad Educativa.

9.- Cuidar la higiene personal y debida compostura en cuanto a la
utilizacion de prendas de vestir. No utilizar gorras, sombreros,
riloneras,...

10.- No se podréa asistir al aula padeciendo alguna infeccién contagiosa
(pediculosis, escarlatina, etc) o fiebre para evitar contagios entre los

alumnos tan pequenos.

11.- Deber de participar en la vida y funcionamiento del Centro.

E.2.1. Representacion y participacion en el Centro

= REPRESENTANTE DEL ALUMNADO EN EL CONSEJO
ESCOLAR

Segun la Orden de 28/02/1996 por la que se regula “la eleccién a
Consejos Escolares y 6rganos colegiados de gobierno” se establece que el
alumno elegido, ser4 convocado a las sesiones del Consejo Escolar. Su no
asistencia en repetidas ocasiones a estas convocatorias sera motivo de baja
del Consejo Escolar pasando a ser representante el siguiente en nimero de
votos.

= DELEGADOS Y SUBDELEGADOS

Los candidatos a Delegado y subdelegado seran siempre con el visto
bueno del tutor.

La eleccion del delegado y subdelegado, la haran los respectivos
alumnos por votacion directa y secreta al comienzo del curso, en el
tercer ciclo de Educacion Primaria.

Si se considera oportuno, estos delegados de grupo podran asistir al
inicio de las Sesiones de Evaluaciéon, para la transmisiébn de los
intereses del grupo.
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Funciones.

- Coordinar la organizacion y orden de la clase.

- Transmitir al tutor las inquietudes y necesidades del grupo.

- Representar a la clase ante el profesorado, jefatura de estudios y
direccion.

- Asistir a las reuniones convocadas por el Jefe de Estudios una vez al
trimestre, asi como a las reuniones de evaluacién si se considera
oportuno.

En el resto de las aulas se nombraran encargados del aula.

Siempre que el tutor lo considere oportuno se nombrard un encargado
y/o un ayudante que tendran unas tareas definidas y asignadas. Esta
funcion serd asignada por un tiempo y siguiendo un turno.

- Subir y bajar las persianas.

- Poner la fecha en la pizarra.

- Mantener limpias las pizarras.

- Recoger el material.

- Apagar las luces en el recreo y a la salida...

E.3. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS PADRES/TUTORES DE
ALUMNOS

DERECHOS:

1.- Tienen derecho a que sus hijos reciban una educacion conforme a
los fines establecidos en la Constitucion, en el Estatuto de Castilla-La
Manchay en las leyes educativas.

2.- A estar informados sobre el proceso de aprendizaje e integracion
socio educativa de sus hijos. En caso de padres separados y siguiendo
la legislacion vigente, se realizara una solicitud por escrito al Centro
acompafando copia de la sentencia para que de comienzo dicho
protocolo.

3.- A participar en el control y gestion del centro educativo, en los
términos establecidos en las leyes.

4.- A que sus hijos reciban la formacién religiosa y moral que esté de
acuerdo con sus propias convicciones, optando a principio de cada curso
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escolar mediante la cumplimentacion del correspondiente impreso que
se mantendra vigente mientras no se modifique lo elegido.

5.- Libertad de asociacién en el ambito educativo. A pertenecer o
constituir asociacion de padres /madres para ejercer sus derechos.

OBLIGACIONES:

1.- Defender sus derechos en cuanto concierne a la educacion de sus
hijos.
2.- Elegir sus representantes y participar efectivamente en los érganos

colegiados del Centro.

3.- Colaborar en la labor educativa del Centro, y de una manera
especial, en la planificacibn y realizacibn de actividades
complementarias y extraescolares.

4.- Elaborar, desarrollar o modificar junto con el Claustro de Profesores y
Consejo Escolar las presentes normas.

5.- Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente
en caso de dificultad, para que sus hijos cursen los niveles obligatorios
de la educacion y asistan regularmente a clase.

6.- Estimular a sus hijos para que lleven a cabo las actividades de
estudio que se les encomienden, coordinando y distribuyendo su tiempo

libre y de ocio, especialmente en lo relativo a lecturas, juego, television...

7.- Conocer y apoyar la evolucion del proceso educativo de sus hijos, en
colaboracion con los profesores.

8.- Respetar y hacer respetar las normas establecidas por el colegio.

9.- Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad
educativa.

10.- Evitar toda critica negativa delante de los nifios sobre aspectos
relativos al profesorado.

11.- Acudir a cuantas llamadas le hagan los maestros, Jefe de Estudios
o Director, concernientes a la evolucion escolar de sus hijos.
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12.- Dejar y recoger a sus hijos en los lugares establecidos
puntualmente.

13.- Recoger personalmente a sus hijos o autorizar a otra persona
cuando deban hacerlo durante el horario escolar y cumplimentar en
secretaria un justificante de recogida de alumnos.

14.- Enviar al colegio a sus hijos con regularidad y puntualidad, en buen
estado de salud y aseo.

15.- Informar al tutor sobre aquellos aspectos de salud o de la evolucion
del nifilo que puedan ser relevantes para su educacion. Las familias
obligatoriamente deberan poner en conocimiento del centro toda la
informacion necesaria para que el centro pueda atender a sus hijos
convenientemente y evitar accidentes al alumno.

Dependiendo de los casos, se estableceran protocolos de actuacién en
colaboracion con los servicios sanitarios y la familia y se dispondran los
medios necesarios, incluyendo la informacion y formacién a todos los
trabajadores del colegio para que sepan cOmo actuar siguiendo las
indicaciones de dichos protocolos.

16.- Es obligatorio por parte de la familia cuidar la higiene personal de
los nifios y, en particular, en casos de pediculosis (piojos) o
enfermedades infecto-contagiosas, en cuyo caso se llevardn a cabo las
medidas preventivas y de tratamiento recomendadas por los
especialistas sanitarios, evitando enviar al alumno al centro hasta su
completa recuperacién. En estos casos, se tratara de proporcionar al
alumno enfermo todas las tareas y elementos necesarios para, si puede,
continuar con normalidad su labor en casa.

17.- Proporcionar a los alumnos el material escolar necesario.

18.- Respetar y atenerse a las Normas de Convivencia, organizacion y
Funcionamiento del Centro.

19.- Evitar enfrentamientos con otros padres/tutores o alumnos por
conflictos infantiles, permitir que los nifios solucionen por ellos mismos
sus dificultades de convivencia o busquen la ayuda de los profesionales
del colegio.

20.- Deberadn acudir a tutoria con los tutores con regularidad, y
obligatoriamente una vez por trimestre.
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21.- Los padres/tutores de alumnos de Ed. Infantil deberan adquirir el
material curricular indicado por las maestras asi como ingresar la
cantidad de dinero acordada (cuota) para la adquisicion de material de
aula, de no ser asi, el alumno quedara eximido de hacer uso de dicho
material.”

E.3.1. De la Asociacion de Padres y Madres de Alumnos.

DERECHOS:

1.- Recibir informacién del Consejo Escolar sobre los temas tratados en
el mismo, asi como recibir el orden del dia de dicho Consejo antes de su
realizacion, con el objeto de poder elaborar propuestas.

2.- Conocer los resultados académicos y la valoracion que de los
mismos realice el Consejo Escolar.

3.- Recibir informacion sobre los libros de texto y los materiales
didacticos adoptados por el Centro para el buen funcionamiento del

mismo.

4.- Disponer de las instalaciones del Centro previo conocimiento de la
Direccion del centro.

OBLIGACIONES:

1.- Elevar al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion del
Proyecto Educativo y de la Programacion General Anual.

2.- Informar al Consejo Escolar de aquellos aspectos de la marcha del
Centro que consideren oportunos.

3.- Informar a los padres/tutores de su actividad.

4.- Elaborar informes para el Consejo Escolar a iniciativa propia o a
peticion de éste.

5.- Fomentar la colaboracion entre los padres/tutores y los maestros del
Centro para el buen funcionamiento del mismo.
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6.- Remitir al Equipo Directivo del Centro su plan de actuaciéon a
principios de curso y un resumen del mismo, para que se incluyan en la
PGA y en la memoria de final de curso.

E.4. - DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PERSONAL NO DOCENTE

e Del Conserje:

DERECHOS:

1.- ElI Conserje tendrd la jornada laboral, permisos y vacaciones
establecidos en el Contrato realizado por el Ayuntamiento de la
localidad.

2.- Al respeto de todos los miembros de la comunidad escolar.

3.- A que se le facilite su labor.

OBLIGACIONES:

1.- Custodiar, durante la jornada laboral, el centro docente y todas las
instalaciones existentes en el mismo.

2.- El mantenimiento de la limpieza de los patios de recreo y zonas
ajardinadas existentes dentro del cerramiento del centro.

3.- Dar cuenta inmediata al Director del centro de los desperfectos,
averias o dafios que se observen, asi como de toda novedad que estime
pueda alterar la buena marcha de la funcion docente.

4.- Revisar, una vez concluidas las clases, el estado del edificio, de las
instalaciones, especialmente de todo lo que se refiere a puertas,

ventanas, luces, llaves de paso de agua, gas, etc.

5.- Entregar la correspondencia y encargos oficiales que se le confien
por la direccién del centro.

6.- Durante los meses de invierno vigilar la calefaccion e informar
cuando observe alguna anomalia en la misma.
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7.- Trasladar el material escolar relacionado con el centro de unas
dependencias a otras dentro del recinto del colegio, siempre que sean
de uso cotidiano.

8.- A realizar la reparacion, siempre que su capacidad lo permita, de las
pequefias averias relacionadas con el funcionamiento del centro que no
exijan para su realizacion una especial cualificacion técnica profesional,
conforme al material y herramientas proporcionadas al centro.

9.- Cuidar de la conservacion y disposicion de los materiales destinados
a los servicios de limpieza del colegio.

10.- Y, en general, cualesquiera otras tareas de caracter analogo que
por razén del servicio se les encomiende.

e Del Personal de Limpieza:

DERECHOS:

1.- El Personal de Limpieza tendra la jornada laboral, permisos y
vacaciones establecidos en el Contrato realizado por el Ayuntamiento de
la localidad.

2.- Al respeto de todos los miembros de la comunidad escolar.

3.- A que se les facilite su labor.

OBLIGACIONES:

1.- Respetar a todos los miembros de la Comunidad Escolar.

2.- Dejar las dependencias en las mejoras condiciones de higiene y
limpieza, intentando evitar la utilizacion excesiva de productos téxicos.

3.- Ventilar las dependencias durante la limpieza y dejar cerradas las
ventanas.

4.- Informar al Director de cualquier queja, sugerencia,... que detecten
en el desarrollo de sus funciones.

5.- Respetar el mobiliario, documentacion, material,... que del colegio.
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6.- Tratar de adaptarse en el orden de limpieza a los tiempos de
permanencia en el colegio del profesorado y monitores de actividades
extracurriculares.

7.- Las quejas, sugerencias y reclamaciones de los maestros se
canalizaran a través del Director o Secretario del colegio.
E.5.DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

DERECHOS

1.- A participar en la gestion del centro a través de su representante en
el Consejo Escolar.

2.- A recibir informacién sobre la vida del centro.

3.- A utilizar las instalaciones del colegio con la autorizacion del Director,
de acuerdo con la disponibilidad de los espacios.

4.- A que se distribuya toda la informacion relativa a actividades
educativo-culturales que programen.

OBLIGACIONES

1.- Reparar y mantener en buenas condiciones las instalaciones del
centro.

2.- Cooperar con la administracion publica en las ampliaciones y mejoras
del centro.

3.- Intervenir en el Consejo Escolar.

4.- Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad
obligatoria.

5.- Impulsar, proponer y promover la realizacion de actividades
extraescolares.

6.- Promover la relacion entre la programacion del centro y el entorno
socioecondmico y cultural.
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F.MEDIDAS PREVENTIVAS Y MEDIDAS CORRECTORAS

F.1. MEDIDAS EDUCATIVAS PREVENTIVAS Y COMPROMISO DE
CONVIVENCIA.

1. El Consejo Escolar, su Comisién de Convivencia, los demas 6rganos
de gobierno de los centros, el profesorado y los restantes miembros de
la comunidad educativa pondran especial cuidado en la prevencion de
actuaciones contrarias a las normas de convivencia, estableciendo las
medidas educativas y formativas necesarias.

2. El centro docente demandard a los padres, a las madres o a los
representantes legales del alumnado y, en su caso, a las instituciones
publicas competentes, la adopcion de medidas dirigidas a modificar
aguellas circunstancias que puedan ser determinantes de actuaciones
contrarias a las normas de convivencia.

3. Las familias del alumnado que presente problemas de conducta y de
aceptacion de las normas escolares podran suscribir con el centro
docente un compromiso de convivencia, con el objeto de establecer
mecanismos de coordinacion con el profesorado y otros profesionales
qgue atienden al alumno y de colaborar en la aplicacion de las medidas
gue se propongan, tanto en el tiempo escolar como en el tiempo
extraescolar, para superar esta situacion.

4. El Consejo Escolar, a través de la Comision de Convivencia,
realizara el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos en
el centro para garantizar su efectividad y proponer la adopcion de
medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.

F.1.1. Actuacidén en menores sobre identidad y expresion de

genero.

(Basado en el “Protocolo de Actuacion en menores sobre identidad y
expresion de género de la JCCM)

Los principios educativos generales que regiran las actuaciones son la
inclusion educativa y la atencion a la diversidad, entre otros.
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= ACTUACIONES DE PREVENCION Y SENSIBILIZACION.

e La Programacién General Anual incluira actividades de sensibilizacion
entre las que se incluiran charlas, talleres o jornadas, para visibilizar la
realidad del alumnado trans y del resto de la diversidad sexual y de género,
dejando clara la posiciéon contraria del centro a la discriminacion por
LGTBIfobia y contra cualquier tipo de violencia por razon de identidad y/o
expresion de género u orientacion sexual.

e Se velara porque el sistema educativo sea un espacio de respeto y
tolerancia libre de toda presion, agresion o discriminacion por motivos de
identidad o expresion de género.

e Se impulsaran medidas conducentes a lograr el efectivo respeto en el
sistema educativo de la diversidad afectivo-sexual, asi como la aceptacion
de las diferentes expresiones de identidad de género que permitan superar
los estereotipos y comportamientos sexistas.

e La administracion educativa, a través del Centro Regional de Formacion del
Profesorado, organizard acciones dirigidas a la formacion y sensibilizacion
del equipo docente y directivo, referente al desarrollo afectivo-sexual e
identidad de género de nifias, nifios y adolescentes, asi como también
establecera los mecanismos de coordinacion, seguimiento y evaluacion
entre los diferentes servicios sociales, sanitarios y del Instituto de la Mujer.

e EIl equipo docente elaborara las actuaciones pertinentes para garantizar la
inclusion socioeducativa del alumnado.

= COMUNICACION E IDENTIFICACION

Cuando cualquier miembro de la comunidad educativa del centro escolar
detecte alumnado que pudiera presentar indicadores que manifiesten que
su sexo de asignacion difiere de su identidad de género:

e Lo pondra en conocimiento de la tutora o tutor del grupo-clase que, a su vez
lo trasladara a la jefatura de estudios y conjuntamente se procederd a la
derivacién al o la responsable de orientacion, conforme al procedimiento de
derivacion establecido en el centro.

e Se informard a la familia de los aspectos observados/valorados en el
contexto escolar.

e La orientadora o el orientador, previo consentimiento de la familia, iniciara
una valoracion del impacto de la posible transfobia experimentada dentro
del contexto educativo, para lo que se prestara especial atencion a los
aspectos psico-sociales, emocionales, de relacion y familiares.

e Se facilitara informacion a la familia sobre los recursos publicos existentes
al respecto y se procedera a la derivacion voluntaria del alumno o alumna a
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los servicios o instituciones que considere necesarias en funcién de las
caracteristicas de la persona menor y/o su familia.

e En el caso de que los y las responsables legales de la persona menor o
alguno de ellos, muestren sefiales de no respetar la identidad sexual de la
misma, se pondra en conocimiento del Servicio de Familia y Menores de la
Consejeria de Bienestar Social.

e Cuando la madre, el padre o las personas representantes legales de la
alumna o el alumno comuniquen por escrito al centro que su hijo o hija tiene
una identidad de género que no coincide con el sexo asignado Se
trasladara esta informacion, de manera inmediata, al equipo docente .y
posteriormente se trasladara al Servicio de Inspeccion Educativa. Para ello,
debe contarse con la autorizacion familiar de intercambio de informacion por
escrito .

Para evitar situaciones discriminatorias no sera obligatorio tener que aportar
informes publicos o privados que justifiguen que la alumna o el alumno tiene
una identidad de género que no coincide con el sexo asignado al nacer y
con independencia de que se haya producido la deteccion en el centro o en
otro ambito.

Cuando el centro tenga constancia de que se trata de una persona cuya
identidad de género es diferente a su sexo de asignacion se podra poner en
marcha el Plan de Actuacién Escolar abajo descrito La directora o el director
del centro informard de las medidas adoptadas en el Plan de Actuacion
Escolar a la familia, el claustro y el Consejo Escolar.

El alumnado cuya identidad sexual no se corresponda con el sexo asignado
al nacer, tendré pleno derecho a que se reconozca su identidad sexual en el
ambito educativo, siendo tratado conforme a ella a todos los efectos en
dicho ambito.

En el centro escolar, el equipo docente permitira al o la menor la libre
manifestacion de su expresién de género, velando porque no se produzcan
actitudes de burla o menosprecio por parte de sus iguales o de personas
adultas.

Si desde el centro educativo se detectara que la persona menor trans
pudiera sufrir alguna dificultad como consecuencia de una posible situacién
de transfobia o LGTBIfobia, se adoptaran las medidas oportunas poniendo
en marcha el Protocolo de Acoso Escolar en aquello casos que se
considere necesario.

= PLAN DE ACTUACION ESCOLAR
La aplicacion de estas medidas se realizara de forma personalizada, segun
las necesidades que la persona menor presente. En todo el proceso se

debera garantizar la confidencialidad y adecuado tratamiento de la
informacion a la persona menor y su familia.
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La orientadora o el orientador, el equipo directivo y la tutora o tutor
disefiaran un Plan de Actuacion que incluira:

Medidas de informacion y sensibilizacion dirigidas al alumnado del
centro para trabajar cuestiones sobre identidad de género a fin de
conseguir un buen desarrollo y aceptacion del proceso de transito social
de su compafiero o compafiera.

Actuaciones formativas dirigidas al equipo directivo, orientador u
orientadora y equipo docente del centro llevadas a cabo por profesional
cualificado en promocién de igualdad de género y coeducacion.
Actuaciones de sensibilizacién e informacion dirigidas a las familias y
asociaciones de madres y padres del centro educativo relacionadas con
la diversidad de género y sexual en la infancia y adolescencia. El centro
podra recurrir a las asociaciones, profesionales o entidades
especializadas en trabajar con la diversidad sexual y/o de género que
crea necesarias para llevarla a cabo.

Derivacion voluntaria del alumnado a los servicios o instituciones que
considere necesarias en funcion de las caracteristicas de la persona
menor y/o su familia

Medidas organizativas en el centro escolar:
v El centro escolar velara por el respeto a las manifestaciones de identidad

de género que se realicen en el &mbito educativo y el libre desarrollo de
la personalidad del alumnado conforme a su identidad.

Se indicara al profesorado y personal de administracién y servicios del
centro que se dirija al alumnado trans por el nombre elegido por éste, sin
perjuicio de que en las bases de datos de la administracién educativa se
mantengan los datos de identidad registrales. Con este fin se adecuara
la documentacion administrativa de exposicion publica y la que pueda
dirigirse al alumnado, haciendo figurar en dicha documentacion el
nombre elegido, evitando que dicho nhombre aparezca de forma distinta a
la del resto del alumnado.

Se permitira a la alumna o al alumno usar la vestimenta que, por
eleccion, considere que se ajuste a su identidad.

Independientemente de que en los documentos oficiales aparezca el
nombre legal hasta que por resolucion judicial se proceda al cambio, se
le denominara con el nombre elegido en los documentos internos no
oficiales, en listas de clase, examenes, carnet de alumna o alumno,
biblioteca, etc. En las mismas condiciones y con las misma forma que al
resto del alumnado.

Se permitira que acuda a los bafos y vestuarios que se correspondan
con su identidad en caso de que el centro no cuente con bafios mixtos.
En las actividades extraescolares que el centro educativo pueda realizar
como excursiones, viajes de fin de curso, etc. Se garantizara que este
alumnado participe atendiendo a su identidad sexual, sin que ello
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suponga una discriminacion por su condicion, y se facilitara que las
medidas que se estan aplicando en el centro tengan continuidad en este
tipo de actividades.

v A partir de que exista una resolucion judicial u otra medida que autorice
legalmente, el cambio de nombre en el registro civil, se haran efectivos
los cambios en los documentos oficiales escolares.

F.2. CONDUCTAS QUE CONLLEVAN MEDIDAS EDUCATIVAS
CORRECTORAS

Son conductas susceptibles de ser corregidas aquellas que vulneran lo
establecido en las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y de aula o atentan contra la convivencia cuando son realizadas:

a) Dentro del recinto escolar.
b) Durante la realizacibn de actividades complementarias Yy
extracurriculares.

Asimismo, se tendran en consideracion aquellas que, aunque se realicen
fuera del recinto, estén motivadas o directamente relacionadas con la
actividad escolar y afecten a sus compafieros 0o compafieras 0 a otros
miembros de la comunidad educativa.

F.3. CRITERIOS DE APLICACION DE LAS MEDIDAS EDUCATIVAS
CORRECTORAS.

1. Para la aplicacion de las medidas correctoras se tendran en cuenta,
junto al nivel y etapa escolar, las circunstancias personales, familiares y
sociales.

2. Las medidas correctoras deben ser proporcionales a la gravedad de la
conducta que se pretende modificar y deben contribuir al mantenimiento
y la mejora del proceso educativo. En este sentido, deben tener prioridad
las que conlleven comportamientos positivos de reparacion y de
compensacion mediante acciones y trabajos individuales y colectivos
gue tengan repercusion favorable en la comunidad y en el centro.

3. En ningun caso pueden imponerse medidas correctoras que atenten
contra la integridad fisica y la dignidad personal del alumnado.

4. El alumnado no puede ser privado del ejercicio de su derecho a la
educacion. No obstante lo anterior, cuando se den circunstancias
excepcionales, se podra imponer como medida correctora la realizacion
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de tareas educativas fuera del aula o del centro docente durante el
periodo lectivo correspondiente.

F.4. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA LA ADOPCION DE
CORRECCIONES.

1. Para la adopcion de las correcciones previstas sera preceptivo,
en todo caso, el tramite de audiencia el alumno, las familias y el
conocimiento del maestro responsable de la tutoria.

2. En todo caso, las correcciones asi impuestas seran
inmediatamente ejecutivas.

F.5.RECLAMACIONES.

Las correcciones que se impongan por la realizacion de conductas
contrarias a la convivencia no seran objeto de ulterior recurso, sin perjuicio de
la facultad general que asiste a los interesados de acudir ante la direccién del
centro o la Direccion Provincial correspondiente, para formular la reclamacién
que estimen oportuna.

Las correcciones que se impongan por parte del director en relacion a
las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro podran
ser revisadas por el Consejo Escolar a instancia de los padres, madres o
representantes legales del alumnado. La reclamacion se presentara por los
interesados en el plazo de dos dias a contar desde el siguiente a la imposicién
de la correccion, y para su resolucion se convocara una sesion extraordinaria
del Consejo Escolar del centro en el plazo maximo de dos dias lectivos a contar
desde la presentacion de aquélla, en la que este 6rgano colegiado de gobierno
confirmard o revisara la decision adoptada, proponiendo, en su caso, las
medidas que considere oportunas.

F.6.RESPONSABILIDAD Y REPARACION DE DANOS.

El alumnado que de forma imprudente o intencionada cause dafios a las
instalaciones del centro o a su material, asi como a los bienes y pertenencias
de cualquier miembro de la comunidad educativa, queda obligado a reparar el
dafio causado o hacerse cargo del coste econdmico de su reparacion.
Igualmente, quienes sustrajeren bienes del centro o de cualquier miembro de la
comunidad escolar deberan restituir lo sustraido. Los alumnos y alumnas o, en
su caso, las madres, los padres o tutores legales de los alumnos seran
responsables del resarcimiento de tales dafios en los términos previstos en las
Leyes.
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Dependiendo de los casos concretos, el Director del centro, oido el
profesor y el tutor del alumno, podra sustituir la reparacion de los dafios
causados por la realizacion de tareas que contribuyan a la mejora del centro,
de sus actividades y funcionamiento.

Por el contrario, en los casos de agresion fisica o moral al profesor,
causada por el alumno o personas con él relacionadas, se deberd reparar el
dafio moral causado mediante la peticion de excusas y el reconocimiento de la
responsabilidad de los actos. La concrecion de las medidas educativas
correctoras o disciplinarias se efectuara por resolucién del director del centro,
en el marco de lo que dispongan estas normas teniendo en cuenta las
circunstancias personales, familiares o sociales, la edad del alumno, la
naturaleza de los hechos.

F.7.RESPONSABILIDAD PENAL.

La direccion del centro comunicara al Ministerio fiscal y a la Direccion
Provincial las conductas que pudieran ser constitutivas de delito o falta
perseguible penalmente, sin que ello suponga la paralizacion de las medidas
correctoras aplicables.

F.8.PRESCRIPCION DE CONDUCTAS Y MEDIDAS.

1. Las conductas contrarias a la convivencia prescriben trascurrido el
plazo de un mes a contar desde la fecha de su comision.

2. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el
centro prescriben por el transcurso de un plazo de tres meses contado a
partir de su comision.

3. Las medidas correctoras prescriben transcurrido el plazo de un mes ,
a contar desde la fecha de su imposicion o desde que el Consejo escolar
se pronuncie sobre la reclamacién

4. En el computo de los plazos fijados en los apartados anteriores se
excluiran los periodos vacacionales establecidos en el calendario escolar
de la provincia.

F.9. GRADUACION DE LAS MEDIDAS CORRECTORAS.

Conforme a estas Normas de Organizacion y Funcionamiento del

Centro, el profesorado que vea menoscabada o lesionada su autoridad, podra
tener en cuenta, en el momento de proceder a la calificacion y correccion de las
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conductas lesivas, circunstancias atenuantes o agravantes, de acuerdo con lo
indicado en los apartados siguientes.

Las medidas que se apliquen con caracter corrector deberan ser
proporcionales a la naturaleza y a la gravedad de los hechos cometidos y han
de tener siempre un valor educativo contribuyendo, en cualquier caso, a la
mejora de la convivencia en el centro.

A efectos de graduar las medidas correctoras se deben tener en
consideracion, las siguientes circunstancias que atenuan la gravedad:

a. El reconocimiento espontaneo de una conducta incorrecta.
b. La ausencia de medidas correctoras previas.

c. La peticién de excusas en los casos de injurias, ofensas y alteracion
del desarrollo de las actividades del centro.

d. El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dafio causado.

e. La falta de intencionalidad.

f. La voluntad del infractor de participar en procesos de mediacion, si
se dan las condiciones para que ésta sea posible, y de cumplir los
acuerdos que se adopten durante los mismos.

1. Se pueden considerar como circunstancias que aumentan la gravedad:
a. Los dafos, injurias u ofensas a compafieros o comparferas de menor
edad o de nueva incorporacion, o que presenten condiciones personales
que conlleven desigualdad o inferioridad manifiesta, o que estén

asociadas a comportamientos discriminatorios, sea cual sea la causa.

b. Las conductas atentatorias contra los derechos de los profesionales
del centro, su integridad fisica o moral, y su dignidad.

c. La premeditacion y la reincidencia.
d. La publicidad.

e. La utilizacion de las conductas con fines de exhibicién, comerciales o
publicitarios.

f. Las realizadas colectivamente.

35



Castilla-La Mancha@  web: nito://ceip-hermenegildomoreno.centros.castillalamancha.es/

F.10.

L L. WEGTL
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte. &&= —

C.1.P “HERMENEGILDO MORENO” & %
C/ CARRERO BLANCO, 16

Tel. 967 49 80 89 / Fax: 967 49 30 53 ¥ . &
e-mail: 16002823.cp@edu.jccm.es '?*kf,,k“ o \_.,."*"'

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE

CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE CENTRO
Y DEL AULA.

Son conductas contrarias a las Normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del aula y del centro, las siguientes:

1.

Las faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad.

La desconsideracidon con los otros miembros de la comunidad
escolar.

La interrupcién del normal desarrollo de las clases.

La alteracion del desarrollo normal de las actividades del centro.
Los actos de indisciplina contra miembros de la comunidad escolar.
El deterioro, causado intencionadamente, de las dependencias del
centro o de su material, o del material de cualquier miembro de la

comunidad escolar.

F.10.1. Medidas correctoras ante conductas contrarias a la

convivencia.

a. Larestriccion de uso de determinados espacios y recursos del
centro.

b. La sustitucién del recreo por una actividad alternativa, como la
mejora, cuidado y conservacién de algun espacio del centro.

c. La realizacién de tareas escolares en el centro en el horario
no lectivo del alumnado, por un tiempo limitado y con el
conocimiento y la aceptacion de los padres, madres o tutores
legales del alumno.

Para la aplicacion de estas medidas se tendran en cuenta los criterios
establecidos con anterioridad y las condiciones de graduacion sefialadas
previamente.
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La decision de las medidas correctoras, por delegacion del
director, corresponde a cualquier profesor del centro, oido el
alumno.

En todos los casos quedara constancia escrita de las medidas
adoptadas, que se notificaran a la familia.

F.10.2. Realizacién de tareas educativas fuera de clase.

1.

El maestro del grupo podra imponer temporalmente, como
medida correctora, la realizacion de tareas educativas fuera del
aula durante el periodo de su clase al alumno que con su
conducta impide al resto del alumnado ejercer el derecho a la
ensefianza y el aprendizaje. Esta medida se adoptard una vez
agotadas otras posibilidades, y so6lo afectara al periodo lectivo en
gue se produzca la conducta a corregir.

El maestro responsable de la clase informara a la Jefatura de
estudios y al tutor o tutora del grupo de las circunstancias que
han motivado la adopcién de la medida correctora, y el
profesorado a cargo de la vigilancia informara igualmente de la
conducta mantenida por el alumno durante su custodia.

El equipo directivo llevara un control de estas situaciones
excepcionales para adoptar, si fuera necesario, otras medidas, e
informara periddicamente de esta circunstancia al Consejo
Escolar y a la Inspeccion de Educacion.

F.10.3. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia

en el Centro.

1.

2.

Los actos de indisciplina que alteren gravemente el desarrollo
normal de las actividades del centro.

Las injurias u ofensas graves contra otros miembros de la

comunidad escolar.

2.

3.

El acoso o la violencia contra personas, y las actuaciones
perjudiciales para la salud y la integridad personal de los
miembros de la comunidad educativa.

Las vejaciones o humillaciones, particularmente aquéllas que
tengan una implicacion de género, sexual, religiosa, racial o
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xenofoba, o se realicen contra aquellas personas mas vulnerables
de la comunidad escolar por sus caracteristicas personales,
econOmicas, sociales o educativas.

La suplantacion de identidad, la falsificacion o sustraccion de
documentos y material académico.

El deterioro grave, causado intencionadamente, de las
dependencias del centro, de su material o de los objetos y las
pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violencia, o de
emblemas que atenten contra la dignidad de las personas y los
derechos humanos; asi como la manifestacion de ideologias que
preconicen el empleo de la violencia, la apologia de los
comportamientos xenéfobos o del terrorismo.

La reiteracibn de conductas contrarias a las normas de
convivencia en el centro.

El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con
anterioridad.

F.10.4. Medidas correctoras ante conductas gravemente

perjudiciales para la convivencia.

Son medidas correctoras que podran adaptarse, entre otras, las

siguientes:

1.

La realizacion en horario no lectivo de tareas educativas por un
periodo superior a una semana e inferior a un mes.

La suspensiébn del derecho a participar en determinadas
actividades extraescolares o complementarias durante un periodo
gue no podra ser superior un mes.

El cambio de grupo o clase.

La realizacion de tareas educativas fuera del centro, con
suspension temporal de la asistencia al propio centro docente por
un periodo que no podra ser superior a quince dias lectivos, sin
gue ello comporte la pérdida del derecho a la evaluacion continua,
y sin perjuicio de la obligacién de que el alumno o la alumna
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acuda peridédicamente al centro para el control del cumplimiento
de la medida correctora. En este supuesto, la tutora o el tutor
establecera un plan de trabajo con las actividades a realizar por el
alumno o la alumna sancionado, con inclusion de las formas de
seguimiento y control durante los dias de no asistencia al centro,
para garantizar asi el derecho a la evaluacién continua. En la
adopcién de esta medida tienen el deber de colaborar las madres,
padres o representantes legales del alumno.

Las medidas correctoras previstas para las conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia del centro seran adoptadas por el director, de
lo que dara traslado a la Comision de Convivencia.

F.11. CONDUCTAS Y MEDIDAS CORRECTORAS EN REALACION A
LA AUTORIDAD DEL PROFESORADO.

Seran objeto de medidas correctoras las conductas contrarias a las
normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro y del aula
gue menoscaben la autoridad del profesorado en el ejercicio de su labor
profesional docente y que los alumnos realicen dentro del recinto escolar o
fuera de él, siempre que sucedan durante el desarrollo de actividades y
servicios educativos que requieran la presencia del profesorado.

A tal efecto se entenderd que los profesores siempre estan en el
ejercicio de sus funciones profesionales cuando se produzca un ataque a su
integridad fisica y moral del docente derivada de su condicion profesional.

F.11.1. Conductas que menoscaban la autoridad del profesorado.

Son conductas que atentan contra la autoridad del profesorado, las
siguientes:

a. La realizacion de actos que, menoscabando la autoridad del
profesorado, perturben, impidan o dificulten el desarrollo normal de las
actividades de la clase o del centro. En todo caso, quedaran incluidas las faltas
de asistencia a clase o de puntualidad del alumnado que no estén justificadas,
y todas aquellas faltas que por su frecuencia y reiteracion incidan
negativamente en la actividad pedagdgica del docente. Quedaran excluidas
aquellas faltas no justificadas debidas a situaciones de extrema gravedad
social no imputables al propio alumnado.

b. La desconsideracion hacia el profesorado, como autoridad docente.

c. El incumplimiento reiterado de los alumnos de su deber de trasladar a
sus padres o tutores la informacion relativa a su proceso de ensefianza y
aprendizaje facilitada por el profesorado del centro, limitando asi la autoridad
de los mismos, en los niveles y etapas educativos en que ello fuese
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responsabilidad directa del alumnado, sin detrimento de la responsabilidad del
profesorado en su comunicacién con las familias o de las propias familias en su
deber de estar informadas del proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumnado.

d. El deterioro de propiedades y del material personal del profesorado,
asi como cualquier otro material, que facilite o utilice el profesorado para
desarrollar su actividad docente, causado intencionadamente por el alumnado.

Las conductas contrarias a las normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del centro y del aula que menoscaben la autoridad del
profesorado prescriben transcurrido el plazo de dos meses a contar desde la
fecha de su comision.

F.11.2. Medidas educativas correctoras ante conductas que
menoscaban la autoridad del profesorado.

Las medidas educativas correctoras ante conductas que menoscaben la
autoridad del profesorado seran las siguientes:

a. La realizacion de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo
del alumnado, por un tiempo minimo de cinco dias lectivos.

b. Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares
o complementarias del centro, por un periodo minimo de cinco dias lectivos y
un maximo de un mes.

c. Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases, por un
plazo maximo de cinco dias lectivos, a contar desde el dia en cuya jornada
escolar se haya cometido la conducta infractora.

d. La realizacion de tareas educativas fuera del centro, con suspension
del derecho de asistencia al mismo, por un plazo minimo de cinco dias lectivos
y un méximo de diez dias lectivos, con sujecion a lo establecido en el articulo
26.d. del Decreto 3/2008, de 8 de enero*. El plazo empezara a contarse desde
el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la conducta infractora.

Estas medidas prescriben a los dos meses a contar desde su
imposicion.

4 Articulo 26.d. del Decreto 3/2008, de 8 de enero. La realizacion de tareas educativas fuera del centro,
con suspension temporal de la asistencia al propio centro docente por un periodo que no podra ser
superior a quince dias lectivos, sin que ello comporte la pérdida del derecho a la evaluacion continua, y
sin perjuicio de la obligacion de que el alumno o la alumna acuda periédicamente al centro para el control
del cumplimiento de la medida correctora. En este supuesto, la tutora o el tutor establecerd un plan de
trabajo con las actividades a realizar por el alumno o la alumna sancionado, con inclusion de las formas
de seguimiento y control durante los dias de no asistencia al centro, para garantizar asi el derecho a la
evaluacion continua. En la adopcidn de esta medida tienen el deber de colaborar las madres, padres o
representantes legales del alumno.
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F.11.3. Conductas gravemente atentatorias de la autoridad del
profesorado.

Son conductas gravemente atentatorias de la autoridad del profesorado,
las siguientes:

a. Los actos de indisciplina de cualquier alumno que supongan un
perjuicio al profesorado y alteren gravemente el normal funcionamiento de la
clase y de las actividades educativas programadas y desarrolladas por el
Claustro.

b. La interrupcion reiterada de las clases y actividades educativas.

c. El acoso o violencia contra el profesorado, asi como los actos
perjudiciales para su salud y su integridad personal, por parte de algun
miembro de la comunidad educativa.

d. Las injurias u ofensas graves, asi como las vejaciones o humillaciones
hacia el profesorado, particularmente aquéllas que se realicen en su contra por
sus circunstancias personales, econémicas, sociales o educativas.

e. La suplantacion de identidad, la falsificacibn o sustraccién de
documentos que estén en el marco de la responsabilidad del profesorado.

f. La introduccién en el Centro educativo o en el aula de objetos o
sustancias peligrosas para la salud y la integridad personal del profesorado.

g. Utilizar y exhibir simbolos o manifestar ideologias en el aula que
supongan un menoscabo de la autoridad y dignidad del profesorado, a juicio
del mismo.

h. El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con
anterioridad. Tras la valoracion y el andlisis de los motivos de tal
incumplimiento, podra agravar o atenuar la consideraciéon de la conducta
infractora y, en consecuencia, matizar las medidas educativas correctoras.

i. El grave deterioro de propiedades y del material personal del
profesorado, asi como cualquier otro material, que facilite o utilice el
profesorado para desarrollar su actividad docente, causado intencionadamente
por el alumnado.

Las conductas contrarias a las normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del centro y del aula que atentan gravemente a la autoridad del
profesorado prescriben transcurrido el plazo de cuatro meses a contar desde la
fecha de su comision.

F.11.4. Medidas correctoras ante conductas infractoras gravemente
atentatorias de la autoridad del profesorado.

Las medidas correctoras ante conductas infractoras gravemente
atentatorias de la autoridad del profesorado, seran las siguientes:

a. La realizacion de tareas educativas en el centro, en horario no lectivo
del alumnado, por un tiempo minimo de diez dias lectivos y un maximo
de un mes.
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b. La suspension del derecho del alumnado a participar en determinadas
actividades extraescolares o complementarias, que se realicen en el
trimestre en el que se ha cometido la falta o en el siguiente trimestre.

c. El cambio de grupo o clase.

d. La suspension del derecho de asistencia a determinadas clases, por
un periodo superior a cinco dias lectivos e inferior a un mes, a contar
desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la conducta
infractora.

e. La realizacion de tareas educativas fuera del centro, con suspension
temporal de la asistencia al propio centro docente por un periodo minimo
de diez dias lectivos y un maximo de quince dias lectivos, con sujecion a
lo establecido en el articulo 26.d del Decreto 3/2008, de 8 de enero. El
plazo empezara a contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya
cometido la conducta infractora.

Para la adopcién de estas medidas correctoras sera preceptivo, en todo
caso, el tramite de audiencia al alumnado responsable y sus familias
ante el equipo directivo; sin perjuicio de la adopcién de las medidas
cautelares correspondientes. El tutor debera tener conocimiento en
todos los casos.

G. LOS PROCEDIMIENTOS DE MEDIACION PARA LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS.

Lo que en este apartado se describe no corresponde en si a la
Mediacion Escolar que recoge la Orden de Convivencia sino el cauce normal
de resolucion utilizado en el Centro ante situaciones de conflicto entre iguales.

Como regla general, el mediador en un conflicto entre dos alumnos de la
misma clase sera el tutor de la misma. El es quien mejor conoce la realidad de
su aula y a su alumnado. No obstante, cuando el conflicto surja en el
transcurso de una clase impartida por un especialista distinto del tutor sera
aquel quien actie como mediador, pues tendra conocimiento del conflicto de
primera mano como espectador que fue. Cuando la situacion que se ha
producido no se resuelva satisfactoriamente se requerira la mediacion del
Equipo Directivo, del Orientador e incluso de cualquier miembro de la
Comunidad Educativa.

No se podréa ofrecer la mediacion cuando exista acoso o violencia contra
las personas, vejaciones o humillaciones o la exhibicion de simbolos racistas
incitando a la violencia o de emblemas que atenten contra la dignidad de las
personas o los derechos humanos.
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Se actuara segun el protocolo de actuacién de maltrato entre iguales,
(Resolucion del 20 de Enero de 2.006), “Cuando un alumno se vea expuesto,
de forma repetida y durante un tiempo, a diferentes formas de acoso u
hostigamiento por parte de un compafero o de un grupo de compafieros de
manera que la victima estd en situacién de inferioridad respecto al agresor o
agresores.”
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II.LA ORGANIZACION

Y

EL

FUNCIONAMIENTO
DEL CENTRO
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H. ORGANOS DE GOBIERNO DEL CENTRO.
H.1. El Equipo Directivo.

El equipo directivo se define como el érgano ejecutivo de gobierno
encargado de aplicar todo lo relativo a la planificacion, desarrollo y evaluacion
del proceso de ensefianza-aprendizaje y a la organizacion y funcionamiento del
centro docente. El equipo directivo trabajara de forma coordinada en el
desempeiio de sus funciones, conforme a las instrucciones del director y las
funciones especificas legalmente establecidas.

COMPOSICION:

Director, Secretario de Estudios y Secretario. Sus competencias,
seleccién, nombramiento y cese, se realizara segun la legislacion vigente.

FUNCIONES:

e Del Director:

a) Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion
educativa en el mismo y hacerle llegar a ésta los planteamientos,
aspiraciones y necesidades de la comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al Claustro de profesores y al Consejo Escolar.

c) Ejercer la direccion pedagdgica, promover la innovacion educativa e
impulsar planes para la consecucion de los objetivos del proyecto
educativo del centro.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones
vigentes.

e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.
f) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la
resolucién de los conflictos e imponer las medidas disciplinarias que

correspondan a los alumnos, en cumplimiento de la normativa vigente
sin perjuicio de las competencias atribuidas al Consejo Escolar. A tal fin,
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se promovera la agilizacion de los procedimientos para la resolucion de
los conflictos en los centros.

g) Impulsar la colaboracion con las familias, con instituciones y con
organismos que faciliten la relacion del centro con el entorno, y fomentar
un clima escolar que favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas
actuaciones propicien una formacion integral en conocimientos y valores
de los alumnos.

h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las
evaluaciones externas y en la evaluacion del profesorado.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo
Escolar y del Claustro de profesores del centro y ejecutar los acuerdos
adoptados en el ambito de sus competencias.

j) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como
autorizar los gastos de acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar
los pagos y visar las certificaciones y documentos oficiales del centro,
todo ello de acuerdo con lo que establezcan las Administraciones
educativas.

k) Proponer a la Administracion educativa el nombramiento y cese de los
miembros del equipo directivo, previa informacion al Claustro de

profesores y al Consejo Escolar del centro.

[) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracion
educativa.

e Del Jefe de Estudios:

a) Ejercer, por delegacién del Director y bajo su autoridad, la jefatura del
personal docente en todo lo relativo al régimen académico.

b) Sustituir al Director en caso de ausencia o enfermedad.

c) Coordinar las actividades de caracter académico, de orientacion y
complementarias de maestros y alumnos en relacién con el Proyecto
Educativo, los proyectos y la Programacion General Anual y, ademas,

velar por su ejecucion.

d) Elaborar, en colaboracién con los restantes érganos unipersonales,
los horarios académicos de los alumnos y maestros de acuerdo con los
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criterios aprobados por el Claustro y con el horario general incluido en la
Programacion General Anual, asi como velar por su estricto
cumplimiento.

e) Coordinar las tareas de los equipos de nivel.

f) Coordinar y dirigir la accion de los tutores y, en su caso del maestro
orientador del Centro.

g) Coordinar, con la colaboracion del representante del Claustro en el
Centro de Profesores y Recursos, las actividades de perfeccionamiento
del profesorado, asi como planificar y organizar las actividades de
formacion de profesores realizadas por el Centro.

h) Organizar los actos académicos.

i) Fomentar la participacion de los distintos sectores de la comunidad
escolar, especialmente en lo que se refiere al alumnado, facilitando y
orientando su organizacion.

j) Participar en la elaboracién de la propuesta del Proyecto Educativo y
de la Programacion General Anual, junto con el resto del Equipo
Directivo.

k) Favorecer la convivencia en el Centro y garantizar el procedimiento
para imponer las correcciones que correspondan, de acuerdo con las

disposiciones vigentes, y lo establecido en este reglamento.

[) Organizar la atencion y cuidado de los alumnos en los periodos de
recreo y en otras actividades no lectivas.

m) Cualquier otra funcion que le pueda ser encomendada por el Director
dentro del &mbito de su competencia.

e Del Secretario:

a) Ordenar el réegimen administrativo del Centro, de conformidad con las
directrices del Director.

b) Actuar como Secretario de los 6rganos colegiados de gobierno del
Centro, levantar acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos con el
visto bueno del Director.

c) Custodiar los libros y archivos del Centro.
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d) Expedir las certificaciones que soliciten las autoridades y los
interesados.

e) Realizar el inventario general del Centro y mantenerlo actualizado.

f) Custodiar y disponer la utilizacion de los medios informéticos,
audiovisuales y del resto del material didactico.

g) Ejercer, por delegacion del Director y bajo su autoridad, la jefatura del
personal de administracion y de servicios adscrito al Centro.

h) Elaborar el anteproyecto de presupuesto del Centro.

i) Ordenar el régimen econémico del Centro, de conformidad con las
instrucciones del Director, realizar la contabilidad y rendir cuentas ante
las autoridades correspondientes.

j) Participar en la elaboracion de la propuesta del Proyecto Educativo y
de la Programacion General Anual, junto con el resto del Equipo
Directivo.

k) Velar por el mantenimiento material del Centro en todos sus aspectos,
de acuerdo con las indicaciones del Director.

[) Cualquier otra funcién que le encomiende el Director dentro de su
ambito de competencia.

En caso de ausencia o enfermedad del Director, se hara cargo
provisionalmente de sus funciones el Jefe de Estudios.

En caso de ausencia o enfermedad del Jefe de Estudios o del Secretario

se hara cargo provisionalmente de sus funciones el maestro que designe el
Director, que informara de su decision al Claustro y al Consejo Escolar.

PRINCIPIOS DE ACTUACION:

- Velar para que las actividades del Centro se desarrollen de acuerdo
con los principios y valores de la Constitucion, por la efectiva realizaciéon
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de los fines de la educacion, establecidos en las leyes y en las
disposiciones vigentes, y por la calidad de la ensefianza.

- Garantizar el ejercicio de los derechos reconocidos a los alumnos,
profesores, padres de los alumnos y personal de administracion y
servicios, y velar por el cumplimiento de los deberes correspondientes.

- Favorecer la participacion efectiva de todos los miembros de la
comunidad La educativa en la vida del Centro, en su gestién y en su
evaluacion.

CALENDARIO DE REUNIONES:

- Reunidn ordinaria al principio y final de cada curso académico para
organizar y evaluar.

- Reuniones mensuales para seguimiento del funcionamiento del
Centro.

- Reuniones extraordinarias en cualquier momento, siempre que los
asuntos a tratar asi lo requieran.

H.2. CONSEJO ESCOLAR.

El Consejo escolar es un oOrgano colegiado de gobierno cuya

composiciébn se ajustara a lo establecido en el articulo 126 de la LOE
(actualizada por LOMCE) y tendra las competencias establecidas en su articulo

127.

Estas disposiciones se completaran con la regulacién del Reglamento

Organico.

Est4 compuesto por:

a. El director del centro, que sera su Presidente.

b. El jefe de estudios.

c. Un concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo término
municipal se halle radicado el centro.

d. Un nimero de profesores y profesoras que no podra ser inferior a un
tercio del total de los componentes del Consejo, elegidos por el Claustro
y en representacion del mismo.

e. Un nimero de padres y de alumnos®, elegidos respectivamente por y
entre ellos, que no podra ser inferior a un tercio del total de los
componentes del Consejo (uno de los representantes, designado por el
AMPA)

5 Se garantizara la participacion del alumnado del tercer ciclo de la Educacién primaria en el Consejo
escolar en las condiciones que establezcan las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del

centro.
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f. Un representante del personal de administracion y servicios del centro,
si los hubiera.
g. El secretario del centro, que actuara como secretario del Consejo, con
VOz Y sin voto.

El proceso electivo de los distintos miembros del Consejo esta regulado
por el Reglamento Organico de las Escuelas de Educacién Infantil y de los

Colegios de Educacion Primaria.

FUNCIONES:

a. Evaluar el Proyecto Educativo, de Gestion y las Normas del centro.

b. Evaluar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las
competencias del Claustro del profesorado, en relacion con la planificacion y
organizacion docente.

c. Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccidon
presentados por los candidatos.

d. Participar en la seleccion del director del centro. Ser informado del
nombramiento y cese de los demas miembros del equipo directivo. En su caso,
previo acuerdo de sus miembros, adoptado por mayoria de dos tercios,
proponer la revocacion del nombramiento del director.

e. informar sobre la admision de alumnos y alumnas.

f. Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y velar por que se atengan a
la normativa vigente. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el
director correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen gravemente
la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres, madres o
tutores legales, podra revisar la decision adoptada y proponer, en su caso, las
medidas oportunas.

g. Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la
igualdad entre hombres y mujeres, la igualdad de trato y la no discriminacion, la
resolucién pacifica de conflictos, y la prevencion de la violencia de género.

h. Promover la conservacion y renovacion de las instalaciones y del equipo
escolar e informar la obtencion de recursos complementarios.

i. Informar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales,
con las Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.

j. Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del
rendimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en
las que participe el centro.

k. Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la
Administracion competente, sobre el funcionamiento del centro y la mejora de
la calidad de la gestion, asi como sobre aquellos otros aspectos relacionados
con la calidad de la misma.

|. Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion educativa.
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FUNCIONAMIENTO GENERAL. CALENDARIO DE REUNIONES:

La asistencia a las sesiones del Consejo es obligatoria para todos los
miembros docentes del centro. La convocatoria se realizard con 48 horas de
antelacion, excepto en los casos de caracter extraordinario. Los acuerdos
seran de obligado cumplimiento.

- Reunion ordinaria al principio de curso para informar sobre los
aspectos y planteamientos generales del curso.

- Reunion extraordinaria, antes de la fecha limite que establezcan las
instrucciones del principio de curso, para aprobar la P.G.A.

- Reuniones trimestrales para:

o Valorar: el rendimiento académico de alumnos, la gestién
econdmica, las incidencias de Convivencia y las variaciones
del Programa de Gratuidad.

o Informar sobre el Plan de Lectura.

- Reunion al final de curso para:
o Aprobar la Memoria Final
- Reuniones extraordinarias, en cualquier momento, si los asuntos a
tratar asi lo requieren.

Funcionamiento de una sesién:

- Convocatoria de reunion del Consejo con fecha, hora y lugar, por el
Secretario del centro, indicando el Orden del Dia acompafiada con la
documentacion pertinente para su estudio.

- Se abre la sesion por el Presidente.

- El Secretario da lectura al acta de la reunién anterior y se propone
para su aprobacion.

- Se exponen los puntos del Orden del Dia y se discuten para llegar a
acuerdos, teniendo en cuenta que si cualquier miembro del Consejo
Escolar quiere que conste en acta lo que dice, es conveniente que lo
dé por escrito al Secretario para evitar cambios de términos en el
momento de su anotacion.

Funcionamiento de actuacion del Consejo Escolar y, en su caso, las
comisiones que en su Seno se constituyan.

El Consejo Escolar es el encargado de estudiar y aprobar todas las
propuestas realizadas por las distintas comisiones, que a continuacion se
detallan, y éstas deben llevar a cabo los acuerdos adoptados por el Consejo.
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En la primera reunion de constitucion del Consejo Escolar se eligen a los
representantes de cada uno de los sectores que han de formar parte de las
distintas comisiones, quedando estructuradas del modo siguiente:

A. COMISION ECONOMICA.

Constitucioén:

Director.

Secretario.

1 Representante del Claustro.

1 Representante de padres/tutores de alumnos.
1 Representante municipal.

Funciones:

- Revisar el presupuesto del centro, informando al Consejo Escolar
sobre los estados de cuentas, proponiéndolos para su aprobacion.

- Informar al Claustro de Profesores de la situacion econdmica al
finalizar cada curso escolar asi como del grado de cumplimiento del
presupuesto.

Calendario de reuniones:

- Alinicio y final de curso.

- Trimestralmente, una semana de antelacion con respecto a la reunion
del Consejo Escolar.

- Reuniones Extraordinarias, en cualquier momento, si los asuntos a
tratar asi lo requieren.

Funcionamiento de una sesion:

- Convocatoria de reunion con fecha, hora y lugar, por el Secretario del
Centro, indicando el Orden del Dia acompafiada con la
documentacion pertinente para su estudio.

- Se abre la sesion por el Presidente.

- El Secretario da lectura al acta de la reuniéon anterior y se propone
para su aprobacion.

- Se exponen, estudian y desarrollan los puntos del Orden del Dia.

- Se confecciona el acta correspondiente a la reunion.
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B. COMISION DE CONVIVENCIA
Constitucion:

El Director

El Jefe de Estudios

Un representante del sector padres/tutores
Un representante del sector de maestros

Funciones:

- Asesorar a la direccion del centro y al conjunto del Consejo escolar en
el cumplimiento de lo establecido en el Decreto 3/2008, de 08/01/2008 de la
Convivencia Escolar en Castilla—La Mancha.

- Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad
educativa para prevenir y evitar el conflicto y mejorar la convivencia, el respeto
mutuo Yy la tolerancia.

- Elaborar un informe anual analizando los problemas detectados en la
gestion de la convivencia.

Calendario de reuniones:

Se reuniran cuando se den circunstancias que asi lo requieran y de
manera obligada al final del curso para la elaboracion del informe anual.

C. COMISION GESTORA DEL PROGRAMA DE REUTILIZACION DE
LIBROS DE TEXTO.

El préstamo de estos lotes de libros que ya constan en nuestro centro,
asi como la adquisicion de nuevos lotes se ira regulando a través de las
distintas Ordenes que se publican afio tras afio para que los padres/tutores de
los alumnos soliciten la concesion de estos lotes en régimen de préstamo
gratuito.

Constitucion:

El Secretario
Un representante del sector padres/tutores
Un representante del sector de maestros

Funciones:
-Velar por el correcto cumplimiento de la resolucién de las convocatorias.
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-Comprobar el estado de los lotes cedidos en gratuidad.
-Notificar los desperfectos que se hubiesen producido y las sustituciones
gue fuesen necesarias a los usuarios.

D. REPRESENTANTE DE EDUCACION EN VALORES.

Constitucion:

- Un componente del Consejo Escolar.
Funciones:
Promover, a iniciativa propia o de otros miembros de la Comunidad

Educativa, la Educacion en Valores, la mejora de la convivencia y la igualdad
entre hombre y mujeres en todos los procesos educativos.

H.3. El Claustro de profesores

El Claustro de profesores es el érgano propio de participacion de los
profesores en el gobierno del centro y tiene la responsabilidad de planificar,
coordinar, informar y, en su caso, decidir sobre todos los aspectos educativos
del centro.

Esta presidido por el director e integrado por la totalidad del profesorado
que presta servicios docentes en el centro.

COMPETENCIAS DEL CLAUSTRO:

a) Formular propuestas dirigidas al Equipo Directivo para la elaboracion
de los Proyectos del centro y de la Programacién General Anual.

b) Aprobar y evaluar la concrecion del curriculo y todos los aspectos
educativos de los proyectos y de la programacion general anual.

c) Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, y evaluacion de
los alumnos.

d) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacién y de la
investigacién pedagdgica y en la formacion del profesorado del centro.
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e) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar
en la seleccion del director en los términos establecidos por la Ley.

f) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion
presentados por los candidatos.

g) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evoluciéon
del rendimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas y
externas en las que participe el centro.

h) Informar las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

i) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y la imposicién de
sanciones y velar por que éstas se atengan a la normativa vigente.

j) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el
centro.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion
educativa o por las respectivas normas de organizacion y

funcionamiento.

FUNCIONAMIENTO GENERAL. CALENDARIO DE REUNIONES:

La asistencia a las sesiones del Claustro es obligatoria para todos los
miembros docentes del centro. La convocatoria se realizara con 48 horas de
antelacién, excepto en los casos de caracter extraordinario. Los acuerdos
seran de obligado cumplimiento para todos los miembros del claustro

- Reuniodn Inicial proporcionando informacion general del curso y
funcionamiento del centro.

- Reuniones trimestrales analizando y valorando la situacién
académica, grado de cumplimiento de la P.G.A....

- Reunién ordinaria al final del curso donde se informa la Memoria
Final, estado de cuentas,...

- Reuniones extraordinarias en cualquier momento, siempre que
los asuntos asi lo requieran.
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e Funcionamiento a nivel de sesion:

- Convocatoria de Claustro con fecha, hora y lugar, por el Secretario
del Centro, indicando el Orden del Dia acompafiada con la
documentacion pertinente para su estudio.

- Apertura de la sesion por el Director del Centro.

- Lectura del acta de la sesion anterior por parte del Secretario y
someterla a aprobacion.

- Desarrollo de la orden del dia con intervencion de cualquier miembro,
guardando el turno de palabra y sometiendo a aprobacion los
acuerdos que asi procedan.

- Las actas se aprueban con la firma del Secretario y el Director. Si
algiin miembro del Claustro no estuviera de acuerdo en algun punto,
debera presentarlo por escrito, para que se adjunte al acta de la
sesion.

- Los acuerdos adoptados, si asi lo requieren, se trasladaran al
Consejo Escolar para su aprobacion.

I. ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE Y DE ORIENTACION

En los centros de Educacion Infantil y Primaria existiran los siguientes érganos
de coordinacion docente:

a. Tutoria.

b. Equipo docente.

c. Equipo de nivel.

d. Comision de coordinacion pedagdgica.

e. Equipo de orientacion y apoyo.

El régimen de funcionamiento de estos 6rganos serd fijado en las Normas del

Centro y el contenido de las sesiones y los acuerdos adoptados seran
recogidos en un acta.

l.1. LA TUTORIA.
Funciones:
- En Relacion con los Alumnos.

- Facilitar la integracion de los alumnos en su grupo-clase y en el conjunto de la
dindmica escolar.
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- Contribuir a la personalizacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

- Efectuar un seguimiento global de los procesos de aprendizaje de los
alumnos para detectar las dificultades educativas especiales, al objeto de
articular las respuestas educativas adecuadas y recabar los oportunos
asesoramientos y apoyos.

- Coordinar el proceso evaluador de los alumnos y asesorar sobre su
promocién de un ciclo a otro.

- favorecer los procesos de maduracion vocacional, asi como orientacion
educativa y profesional de los alumnos.

- Fomentar en el grupo de alumnos el desarrollo de actitudes participativas
tanto en el centro como en su entorno sociocultural y natural.

- En relacién con los Profesores.

- Coordinar el ajuste de las programaciones al grupo de alumnos,
especialmente en lo referente a las respuestas educativas ante necesidades
educativas especiales o de apoyo.

- Coordinar el proceso evaluador que llevan a cabo los profesores grupo-clase,
asi como en general, la informacion acerca de los alumnos que tienen varios
profesores.

- Posibilitar lineas comunes de accién con los demas tutores en el marco del
proyecto educativo del centro.

- En Relacién con los Padres.

- Contribuir al establecimiento de relaciones fluidas con los padres, que faciliten
la conexion entre el Centro y las familias.

- Implicar a los padres en actividades de apoyo al aprendizaje y orientacion de
sus hijos.

- Informar a los padres de todos aquellos asuntos que afecten a la educacion
de sus hijos.

- Celebrar al menos tres reuniones a lo largo de cada curso con el conjunto de
las familias y una individual con cada una de ellas. El contenido de estas
reuniones sera recogido en acta.

57



L L. WEGTL
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte. &&= —

C.1.P “HERMENEGILDO MORENO” & %
C/ CARRERO BLANCO, 16

Tel. 967 49 80 89 / Fax: 967 49 30 53 ¥ . &
e-mail: 16002823.cp@edu.jccm.es '?*kf,,k“ o \_.,."*"'

Castilla-La Mancha@  web: nito://ceip-hermenegildomoreno.centros.castillalamancha.es/

[.2. EL EQUIPO DOCENTE.

Esta constituido por el tutor, que lo coordina, y el conjunto de profesores
que imparten ensefianza al mismo grupo de alumnos.

El tutor convocara al equipo docente con motivo de la evaluacion de los
alumnos para garantizar la coherencia del proceso de ensefianza y
aprendizaje.

Funciones:
a) Coordinarse con todos los maestros que imparten clase en el grupo.
b) Mantener actualizada la metodologia didactica.

c) Organizar y realizar las actividades complementarias y extraescolares
de su grupo.

Sesiones de Evaluacioén:

Previamente a la entrega del boletin de informacion a la familias, el tutor
convocaré al equipo docente para celebrar la sesion de evaluacion, en la que
se intercambiara informacién sobre el desarrollo del proceso de ensefianza—
aprendizaje y se adoptaran las medidas, cambios o correcciones en el proceso
para adaptarlo a las necesidades del alumnado.

En el caso de la Educacion Artistica, compuesta por Musica y Plastica e
impartida con caracter general por dos maestros, habran de tenerse en cuenta
las siguientes peculiaridades:

-Se intentard en todo momento que la nota media salga del acuerdo entre
ambos maestros, que se coordinaran a tal fin.

-Sera el responsable de impartir Plastica quien introduzca las calificaciones
en Delphos y se encargue de extraer las notas medias en el caso de no poder
producirse la coordinacion (siendo esta una situacion excepcional).
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1.3. EL EQUIPO DE NIVEL.
Los Equipos de nivel agrupan a todos los maestros que imparten
docencia en un mismo curso. Es el oOrgano responsable directo de la

elaboracion, desarrollo y evaluacion de las programaciones didacticas.

Composicion:

- Los tutores del nivel.

- Los maestros especialistas adscritos al curso en cuya aula tengan una
mayor dedicacion horaria 0 en su caso, en el que determine la jefatura
de estudios que debera procurar un reparto proporcional y equilibrado de
este profesorado entre los diferentes equipos.

- Los maestros del equipo de apoyo estaran informados de las
decisiones y temas tratados en las reuniones de nivel a través de la
consulta periédica de las actas, que estaran a su disposicion en la
secretaria del centro.

Organizacion:

1. Cada uno de los equipos de nivel estara dirigido por un coordinador,
sera elegido por antigliedad y tendr& caracter rotatorio.

2. Los coordinadores de nivel desempefiaran su cargo durante un curso
académico.

3. Los coordinadores de nivel deberan ser maestros que imparten
docencia en el mismo y, preferentemente con destino definitivo y horario

completo en el centro.

Competencias del equipo de nivel.

1. Formular propuestas al equipo directivo y al claustro, relativas a la
elaboracién del Proyecto Educativo y de la Programacion General Anual.

2. Formular propuestas a la Comision de Coordinacion Pedagaogica.
3. Mantener actualizada la metodologia didactica.

4. Programar y organizar las actividades complementarias vy
extraescolares.
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5. Coordinacion ente profesorado tanto de curso como del paralelo si lo
hubiere en lo relativo a objetivos, contenidos, criterios de evaluacion y
demas actividades.

6. Los equipos de nivel mantendran, al menos, una reunion quincenal y
siempre que sean convocados por el coordinador del equipo. El
coordinador levantara acta de las reuniones efectuadas, dejando
constancia de los asuntos tratados y de los acuerdos adoptados.

Competencias del coordinador del nivel:

1. Elevar a la comisién de Coordinacién Pedagdgica las propuestas
formuladas a este respecto por el equipo de nivel.

2. Coordinar las funciones de tutoria del alumnado del nivel.

3. Coordinar la ensefianza en el correspondiente nivel de acuerdo con
las Programaciones Didacticas.

4. Coordinar la programacion, preparacion y ejecucién de las actividades
complementarias.

5. Preparar el orden del dia de las reuniones y redactar las actas de las
mismas.

6. Fomentar el trabajo en equipo, mediar en los conflictos y favorecer la
toma de decisiones por consenso.

7. Servir de canal de comunicacion del nivel con el equipo directivo.

8. Aquellas otras que le encomiende el/la Secretario de Estudios en el
area de su competencia.

l.4. LA COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA.

La Comisién de coordinacién pedagdgica es el érgano responsable de
velar por la coherencia pedagogica entre niveles de cada etapa, de las etapas
de cada centro y entre éste y otros centros. La Comision de coordinacion
pedagogica planificara las actuaciones mas relevantes en la propuesta
curricular de la etapa, que los equipos de nivel concretaran para su alumnado,
en coordinacion con el responsable de orientacion educativa.
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Es donde se contextualiza y debaten aquellas cuestiones relacionadas
con la linea pedagogica y las programaciones didacticas, sobre todo en la
elaboracion y posibles correcciones, asi como las medidas que afectan a los
procesos de ensefianza-aprendizaje, la orientacion, la atencion a la diversidad
y el impulso de las actuaciones que favorezcan el adecuado transito de los
alumnos entre las diferentes etapas educativas.

Constitucion:

Director

Secretario de Estudios

Coordinadores de cada uno de los niveles.

Un representante del Equipo de Orientacion, preferiblemente el
Orientador.

(ElI miembro de menor edad desempefiara la funcion de secretario)

Calendario de reuniones:

- Principio y final de curso
- Mensualmente

Funciones:

1. Establecer las directrices generales para la elaboracion de las
Programaciones Didacticas.

2. Coordinar la elaboracion del PE y su posible modificacion.

3. Elaborar la propuesta de organizacion de las medidas de atencion a la
diversidad y elevar al Consejo Escolar una memoria sobre su
funcionamiento al final del Curso.

4. Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar
los PTls a los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.

5. Asegurar la coherencia entre el Proyecto Educativo de centro, las
Programaciones Didacticas y la Programacién General Anual.

6. Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de las Programaciones
Didécticas.

7. Proponer al Claustro la planificacion general de las sesiones de evaluacion
y calificacion, de acuerdo con la Jefatura de Estudios.

8. Fomentar la evaluacion de todos los proyectos y actividades del Centro e
impulsar planes de mejora tras los resultados de dicha evaluacion.
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Funcionamiento de una sesion:

- Convocatoria de reunién con fecha, hora y lugar, por el Director del
centro, indicando el Orden del Dia acompafiada con la
documentacion pertinente para su estudio.

- Se abre la sesion.

- El Secretario da lectura al acta de la reuniéon anterior y se propone
para su aprobacion.

- Se exponen, estudian y desarrollan los puntos del Orden del Dia.

- Se confecciona el acta correspondiente a la reunion que es
custodiada y conservada por el secretario de la Comision.

|.5. EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO.

Es una estructura de coordinacién docente responsable de asesorar al
profesorado en la planificacion, desarrollo y evaluacion de las actuaciones de
orientacion y de las medidas de atencion a la diversidad del centro y de llevar

a cabo las actuaciones de atencion especifica y apoyo especializado

Constitucion:

Orientador

Profesor de Pedagogia Terapéutica

Profesor de audicion y Lenguaje

Profesor Técnico de Servicios a la Comunidad (a demanda)

Funciones:

Tienen como finalidad ofrecer asesoramiento y apoyo especializado para
la mejora de la calidad educativa a los centros docentes sostenidos con fondos
publicos que imparten las ensefianzas de educacion infantil y primaria en
Castilla-La Mancha

e DEL ORIENTADOR:

1. Asesorar al alumnado, a los tutores y a las familias.
2. ldentificar las necesidades educativas del alumnado.
3. Colaborar en la prevencion y deteccion de las dificultades de
aprendizaje.

4. Asesorar en la atencién en la diversidad.

5. Asegurar la continuidad educativa a través de las distintas areas,
niveles y etapas.

6. Prestar asesoramiento psicopedagoégico al profesorado y érganos de
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gobierno.

7. Asesorar a las familias.

8. Colaborar en el desarrollo de los procesos de innovacion,
investigacion y experimentacion.

9. Contribuir a la interaccion entre los integrantes de la comunidad
educativa.

10. Participar en el Plan de Orientacion de Centro.

11. Participar en los planes institucionales y estratégicos.

12. Participar en la coordinacién, intercambio de experiencias entre
profesionales de la orientacion educativa y con otros especialistas.

e DEL ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA TERAPEUTICA:

1. Atencion individualizada al alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo.

2. Desarrollar de manera directa el proceso de Ensefianza-Aprendizaje
de los PTls

3. Ejercer la tutoria en las unidades de educacion especial.

e DEL ESPECIALISTA DE AUDICION Y LENGUAJE:

1. Atencion individualizada al alumnado que presenta deficiencias
auditivas y trastornos graves de comunicacion.

2. Atencién al alumnado con disfemias o disglosias.

3. Proceso de estimulaciéon y habilitacién del alumnado.

4. Orientaciones al profesorado de E. Infantil sobre estimulacion del
lenguaje.

5. Dislalias funcionales en funcién de la disponibilidad de recursos.
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J. RESPONSABLES DEL CENTRO.

Ha de entenderse con caracter general el criterio de antigiedad, como

J.1l

prioritario a la hora de decidir la prioridad de eleccion®.

. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORIAS Y ELECCION

DE GRUPOS Y NIVELES.

La elecciébn de cursos y grupos por el profesorado se organizara
respetando, en todo caso, la prioridad de la antigiiedad en el centro. En caso
de empate, se acudird a la antigliedad en el cuerpo; de resultar necesario, se

utilizaran

como criterios de desempate el afio en el que se convoco el

procedimiento selectivo a través del cual se ingresé en el cuerpo y la
puntuacion por la que resulté seleccionado.

Ademas de dicha antigiiedad se tendran en cuenta estos otros criterios:

a)

Los maestros itinerantes y los miembros del equipo directivo se les
adjudicara tutoria en ualtimo lugar, por este orden, y siempre si es
estrictamente necesario. En el caso de tener que actuar como tutores
serén los primeros en elegir.

Los miembros del Equipo Directivo impartiran docencia, si es posible,
en los dos ultimos cursos de Educacion Primaria.

El tutor permanecera dos cursos, como minimo y maximo, con el
mismo grupo de alumnos, salvo en caso excepcional.

En todo caso, se garantizara que el tutor permanece con el mismo
grupo de alumnos en quinto y sexto cursos’.

En caso de necesidad, el maestro que cuente con una 0 mas
habilitaciones estar4 obligado a impartir esa especialidad en los

cursos que le sea asignado. Si existen varios maestros con la misma
habilitacién, para impartir esa especialidad se seguira el criterio
recogido en el apartado A. “Criterios de asignacion de tutorias y
eleccién de cursos y grupos”, para la elecciéon de grupos a los que
impartira el area para la que esta habilitado.

® VER ANEXO ORDEN 02/07/2012

7 Orden de 05/08/2014, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan la organizacién y la evaluacién en la Educacién Primaria en
la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. [2014/10617]. CAPITULO IV. Articulo 20. Punto 2.
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f) Etapa de Educacion Infantil: En esta etapa el tutor permanecera en
el ciclo hasta finalizarlo salvo circunstancias extraordinarias y en el
caso de contar con la figura del maestro de apoyo, el puesto de
maestro de apoyo se asignara siguiendo el criterio de antigliedad,
siempre que se respete lo anteriormente sefialado.

Respetando los criterios descritos, el Director, a propuesta del

Jefe de Estudios, asignara los grupos de alumnos y tutorias teniendo en

cuenta las vacantes existentes en el Centro.

J.2. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE COORDINADORES Y
RESPONSABLES.

e Nombramiento de Coordinadores de Nivel.

Oido el grupo de maestros que lo integran, se realizara la eleccion
por antigliedad, con caracter rotatorio en afios posteriores, siendo
preferente el destino definitivo en el centro.

e Nombramiento de otros cargos:

Responsables de la Biblioteca Escolar, Coordinador de Formacion
y TIC, Coordinador de actividades excraescolares, Coordinador de
Riesgos Laborales, Tutores tanto de funcionarios como de alumnos en
practicas.

Oido el grupo de maestros que lo integran, se realizara la eleccion
por antigiedad, con caracter rotatorio en afios posteriores, siendo
preferente el destino definitivo en el centro. En caso de vacante sera el
Equipo Directivo el que asigne un representante, con caracter rotatorio
entre los miembros del Claustro.

Se formara una Comisién de Practicas que estara formada por el
Coordinador de Précticas y los profesores que vayan a ser tutores de
Practicas durante ese curso, se constituira anualmente la Comision de
Practicas del Centro. Se reunird al menos dos veces, una antes de la
llegada de los préacticos al Centro y otra antes de la evaluacion que los
tutores deben hacer de sus alumnos de practicas al acabar el periodo
del Practicum, con el fin de consensuar los criterios que dirigiran dicha
evaluacion.
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k. ASPECTOS ORGANIZATIVOS DIVERSOS.

K.1. CRITERIOS PARA LA SUSTITUCION DEL PROFESORADO
AUSENTE.

Las sustituciones en caso de permiso o ausencia de un profesor del
Centro se realizaran en el orden que a continuacion se especifica.

a) Profesores que tengan asignadas tareas de refuerzo/apoyo educativo. En
caso de gue en la ausencia coincida un profesor de apoyo y el tutor del grupo
a sustituir, prevalecera este ultimo aunque tenga asignada otras funciones; no
perdiéndose su tiempo dedicado a otra responsabilidad en el Centro (las
recuperara en cuanto sea posible).

c) Coordinadores de Nivel, de TIC, Biblioteca u otro profesorado.

d) Equipo Directivo.

e) Equipo de Orientacion.

f) A igualdad de situaciones, sustituird el profesor que contabilice menor
porcentaje de sustituciones realizadas.

g) En caso de no poder asegurar las sustituciones por acumulacion de
ausencias de profesorado en un mismo dia, Jefatura de Estudios determinara
la uniobn de 2 tutorias en una sola clase, dandose tal union en los cursos
paralelos menos numerosos, y siendo rotatoria en el caso de repetirse dicha
circunstancia en dias sucesivos. En el caso de faltar uno de los tutores de
cursos paralelos se priorizara la union de esas tutorias y se seguira el horario
de uno de los dos cursos que se han unido.

Las sustituciones realizadas por cada profesor seran reflejadas por la
Jefatura de Estudios en un cuadrante a disposicion del Claustro de Profesores,
reflejandose como un periodo lectivo mas las sustituciones realizadas en el
tiempo de recreo. Igualmente estaran a disposicion de todos, el cuadrante de
maestros disponibles para sustituciones en cada periodo.

K.2. ORGANIZACION DE ENTRADAS Y SALIDAS DEL CENTRO.
1°. Las puertas exteriores del Centro, las que dan acceso al patio, se abriran 5

minutos antes del comienzo de las clases.
2°. Las puertas de acceso al centro, a las aulas, se abriran a las 9:00 horas.
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3°. Diez minutos después de la hora de entrada, se cerraran las puertas
exteriores. Si algun alumno llegara mas tarde podra entrar al centro por la
entrada de la calle Carrero Blanco en el siguiente cambio de sesion.

4°. En INFANTIL, las familias dejardn y recogeran a los alumnos en la puerta
de infantil. Manteniéndose los familiares detras del espacio sefializado para las
filas. Y los alumnos realizaran las filas ellos solos, en el espacio que estara
sefalizado a tal fin.

5°. El alumnado de PRIMARIA haré las filas como hasta ahora, en los espacios
sefalados y sin acompafiamiento.

6°. Los dias de lluvia y nieve se realizara la entrada de la misma manera.

7°. Las entradas se realizaran en filas. Cada alumno se incorporara a la fila de
su curso de forma ordenada, entraran sin correr ni gritar, acompafados por
el/la profesor correspondiente.

8°. Al subir en fila por las escaleras se subira por la derecha y se bajara por la
derecha, siempre acompafiados por el profesor correspondiente.

9°. A la hora del recreo y al finalizar las clases se vigilara que todo el material y
mobiliario quede ordenado, abandonando la clase, siempre en compafia de un
maestro.

10°. La salida del centro se hara con orden y RESPETANDO QUE LOS
ALUMNOS DE SECUNDARIA ESTAN DANDO CLASE.

11°. De forma excepcional y en el caso de que ninguna persona autorizada
recogiera a algun menor, el tutor o, en su defecto, el Equipo Directivo, habilitara
los medios para la localizacién de sus familiares y custodiara al nifio hasta que
alguien autorizado lo recoja. En el caso de que nadie se hiciera cargo del
menor, se pondrian en marcha los mecanismos necesarios para que las
autoridades se hicieran cargo del mismo.

12°. Durante toda la jornada lectiva se podra entrar y salir del edificio en
cualquier momento de manera justificada. Para ello se deberan seguir las
siguientes normas:

. Se empleara la puerta de la calle Carrero Blanco.

. Las familias deberan utilizar la agenda del alumno, tanto para comunicar
la prevision de la ausencia al tutor con tiempo suficiente si es una salida,
como para justificarla si es una entrada.

. Serd obligatorio que los padres o algin miembro de la familia,
convenientemente autorizado por ellos, se encargue de recoger al
alumno. Si no fuera asi no se permitira la salida del recinto.

. Se tratara en todo momento, salvo urgencia, que las salidas y entradas
se produzcan durante los cambios de sesidn, o en el periodo de recreo,
de forma que se entorpezca lo menos posible el trabajo en las aulas.
Avisando siempre en la Secretaria del centro.
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. Tanto para recogerlo como para dejarlo en el Centro, lo comunicara al
Equipo Directivo, a su tutor o a un maestro a la entrada del edificio,
éstos seran los encargados de buscar al alumno o acompafarlo a la
clase o patio. En ningdn caso seran los padres o tutores los que
accedan directamente a las aulas.

K.3. ASPECTOS SANITARIOS Y DE HIGIENE PERSONAL.

Los alumnos no podran asistir al centro si presentan: sintomas de
enfermedad: fiebre, diarrea, vomitos,... enfermedades infecto-contagiosas:
sarampion, varicela, gripe,... pediculosis (piojos) sin tener un tratamiento en
marcha

En el caso de que algun alumno presente sintomas de enfermedad
durante su estancia en el centro, se avisara a las familias para que lo recojan lo
antes posible.

En caso de accidente que requiera de atencién médica inmediata, el
colegio se pondra en contacto con el centro de salud y con la familia para,
siguiendo sus indicaciones, hacer lo mas adecuado para solventar el problema.

Si el accidente conllevara algun tipo de gasto adicional (rotura de gafas,
dentadura, etc.), el centro pondra a disposicion de las familias un mecanismo
para que reclamen dichos dafios a la Administracion.

En el caso de enfermedades que requieran de una vigilancia especial
por parte del profesorado del centro (alergias, tratamientos especificos, etc.) las
familias obligatoriamente deberan poner en conocimiento del centro toda la
informacion necesaria para que el centro pueda atender a sus hijos
convenientemente y evitar accidentes al alumno.

Dependiendo de los casos, se estableceran protocolos de actuaciéon en
colaboracién con los servicios sanitarios y la familia y se dispondran los medios
necesarios, incluyendo la informacion y formacién a todos los trabajadores del
colegio para que sepan como actuar siguiendo las indicaciones de dichos
protocolos.

Es obligatorio por parte de la familia cuidar la higiene personal de los
nifos y, en particular, en casos de pediculosis (piojos) o enfermedades infecto-
contagiosas, en cuyo caso se llevaran a cabo las medidas preventivas y de
tratamiento recomendadas por los especialistas sanitarios, evitando enviar al
alumno al centro hasta su completa recuperacién. En estos casos, se tratara de
proporcionar al alumno enfermo todas las tareas y elementos necesarios para,
si puede, continuar con normalidad su labor en casa.
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k.3.1. Actuacion para el alumnado alérgico y/o asmatico.

(Basada en el MANUAL DE ALERGIA EN LA ESCUELA de la Sociedad
de Alergologia e Inmunologia Clinica de Madrid y Castilla-La Mancha)

1. Todos los nifios y adolescentes alérgicos y/o asmaticos deben estar
correctamente identificados mediante ficha modelo que el centro facilitara a las
familias que lo soliciten a través de los tutores. Y se dispondra de un informe
meédico con diagndstico y tratamiento de urgencia recomendado que sera
conocido por todo el personal que esté a cargo del nifio.

2. Todos los profesores deber estar correctamente informados sobre el
asmay las alergias que padezca el alumnado del centro.

3. Debe existir en el colegio una persona responsable del botiquin y la
administracion de los tratamientos de emergencia en caso de reaccién
alérgica.

4. Los alumnos afectados pueden llevar al colegio las medicinas
indicadas por el médico para atender en caso de crisis.

5. No se discriminara en ninguna actividad del centro, disponer siempre
de alternativa e incluso adaptar la actividad y alimentacion de toda el aula al
nifio alérgico y/o asmatico.

6. En caso de reaccion alérgica grave o crisis asmética:

a. No dejar al nifio solo.

b. Administrar la medicacién correspondiente.

c. Avisar a los padres.

d. Saber identificar cuando debe acudirse a centro médico.

K.4. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

k.4.1. Actividades Complementarias

Se consideran actividades complementarias las organizadas por el
Centro durante el horario escolar, de acuerdo con la Programacién General
Anual, y que tienen un caracter diferenciado de las propiamente lectivas por el
momento, espacios 0 recursos que utilizan.

En el caso de actividades complementarias que exijan la salida del
Centro de algun alumno menor de edad, se requerira la correspondiente
autorizacion escrita de sus padres o tutores.

La Programacion General del Centro reflejara la programacion de las
actividades complementarias, estas actividades seran promovidas, organizadas
y realizadas de acuerdo con los Equipos de Nivel y bajo la coordinacién del
Jefe de Estudios.
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e Criterios para la organizacion de las actividades complementarias.

e Ratio profesor /alumno en Actividades Complementarias:

Educacion Infantil:

- Tutores. Se priorizar4 que acomparie el tutor, independientemente del
namero de alumnos de su tutoria que asistan a la actividad.

- 1 maestro mas o A.T.E. en el caso de que a la actividad asistiera algun

alumno con Necesidades Educativas Especiales que asi lo requieran.

Estos apoyos podran compensarse con la participacion de padres/
tutores u otro profesorado. Sera el equipo docente quien decida sobre la
conveniencia o necesidad de solicitar esta colaboracion, bajo la supervision de
Jefatura de Estudios.

Educaciéon Primaria:

- Tutores y/o especialistas (si la actividad ha sido organizada por ellos).
- 1 maestro cada 25 alumnos o fraccion.

- 1 maestro mas u otro acompafiante especifico que requiera la situacion
en el caso de que a la actividad asistiera algan alumno con necesidades
educativas especiales fisicas o conductuales relevantes.

e Criterios generales de participacion:

Todos los alumnos tienen derecho a participar en las actividades
complementarias incluidas en la Programacion General Anual.

De este derecho se veran privados los alumnos a los que se
haya sancionado en base a lo establecido en estas normas.

La INFORMACION a las familias se realizara mediante un escrito
en modelo del centro en el que se comunique el tipo de actividad,
el precio y el horario; también debera especificarse si deben llevar
algun tipo de material o indumentaria especifica. En este mismo
escrito vendra el modelo de autorizacion a rellenar por los
padres/tutores/tutores.

Todos los alumnos participantes en actividades que supongan
salir del recinto escolar, deberan presentar a su tutor la
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autorizacion correspondiente, debidamente firmada por los
padres/tutores y dentro del plazo establecido.

e Para salidas por los alrededores del colegio, los tutores pueden
solicitar una autorizacion general a las familias al principio de
cada curso, siempre que los desplazamientos sean a pie.

e Los alumnos que no participen en las actividades
complementarias acudiran al centro escolar y realizaran
actividades alternativas. Podran ser integrados en otros grupos,
siempre en funcion del numero de alumnos.

e En caso de circunstancia justificada que impida asistir a la
actividad, tras haber abonado el importe establecido, se
procedera a la devolucion del mismo siempre que no afecte a la
cuantia a pagar por el resto de compafieros.

En la Etapa de Educacion Infantil:

e Se deberan cumplir los requisitos generales del centro expuestos
anteriormente.

« Las actividades complementarias que hayan sido programadas en la PGA
se realizaran siempre y cuando dichas actividades sean necesarias para
alcanzar los objetivos propuestos en el curso y siempre a criterio del tutor.

« Dicha actividad se realizar4 siempre y cuando el tutor considere que sera
provechosa para los alumnos independientemente del nimero de adscritos
a ella.

e Los alumnos que no participen en la actividad complementaria deberan
guedarse en el domicilio ya que la programacion de ese dia requiere una
salida del centro y por lo tanto autorizacion.

= Criterios generales de organizacion:
« No podra realizarse ninguna actividad sin conocimiento del Jefe de
Estudios, con antelacién suficiente para prever todo tipo de situaciones

(acompafiantes, sustituciones,...).

e« En casos extraordinarios, debidamente justificados y siempre que no
suponga un incremento de precio para el resto de los alumnos, se
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procedera a la devolucion del importe cuando no pueda asistir a la
actividad.

 Las actividades complementarias estaran incluidas en la Programacion
General Anual. Si surge alguna nueva actividad, para su realizacién debera
ser autorizada por la direccion del colegio y puesto en conocimiento del
Consejo Escolar.

e LOS maestros que participen en actividades complementarias que se
desarrollen durante la mafiana y la tarde, podran percibir la correspondiente

dieta, presentando los correspondientes justificantes.

o Para la realizacion de las actividades complementarias programadas
debera participar al menos 2/3 del grupo que vaya a realizar la actividad.

k.4.2. Actividades Extracurriculares

Se consideran actividades extracurriculares las encaminadas a potenciar
la apertura del Centro a su entorno y a procurar la formacion integral del
alumnado en aspectos referidos a la ampliacion de su horizonte cultural, la
preparacién para su insercion en la sociedad o el uso del tiempo libre.

Las actividades extraescolares se realizaran fuera del horario lectivo,
tendran caréacter voluntario para todos los alumnos del Centro, y, en ningun
caso, formaran parte del proceso de evaluacion por el que pasa el alumnado
para la superacion de las distintas areas o materias curriculares que integran
los planes de estudio.

Las actividades extraescolares seran promovidas y realizadas por las
Asociaciones de Madres/Padres de Alumnos o por otras asociaciones
colaboradoras, o en colaboracién con las Administraciones Locales.

Las dependencias que se utilicen en horario extraescolar deben contar
con la aprobacion de la direccion del centro, deberan estar bajo la
responsabilidad de profesor o persona adulta designada por la entidad
organizadora, con el conocimiento y la aprobaciéon del Ayuntamiento y con las
normas vigentes en el centro, con especial atencion a las relativas a seguridad
de los alumnos y profesores y al buen uso de materiales y dependencias. La
direccion podra desautorizar la utilizacion de las actividades cuando estas
incumplan las normas o no aseguren la correcta utilizacion.

El Consejo Escolar debera conocer la programacion de dichas
actividades.
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La institucion que organice las actividades y el personal que las imparta
se responsabilizaran de la atenciéon y cuidado de alumnado y de las
instalaciones durante el periodo que duren las actividades, asi como de su
entrega directa a las familias.

Dichas instituciones se responsabilizardn asimismo del cumplimiento del
presente reglamento y aceptaran los valores y principios educativos contenidos
en el Proyecto Educativo del Centro.

e Responsabilidades de los usuarios:

1. Asegurar el normal desarrollo de las actividades realizadas,
adoptando las medidas oportunas en materia de vigilancia,
mantenimiento y limpieza de los locales e instalaciones, de modo que
tales dependencias queden en perfecto estado para su uso inmediato
posterior por los alumnos en sus actividades escolares ordinarias.

2. Sufragar los gastos ocasionados por posibles deterioros, pérdidas o
roturas y cualquier otro que se derive directa o indirectamente de la
realizacion de tales actividades.

K.5. NORMAS DE EMERGENCIA.

El Centro tiene elaborado un Plan de Emergencia para lo cual hace falta
qgue el conjunto de personas del centro ofrezcan una respuesta organizada. Es
indispensable, por tanto, asignar responsabilidades y funciones en el caso de
una emergencia. Todo ello se encuentra detallado en el Plan de Emergencia
del Centro.

K.6. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS.

1. Aplicar en cada etapa, ciclo, curso y area el horario establecido
por las disposiciones vigentes.

2. Impartir las areas de Lengua Castellana y Matematicas
preferiblemente en sesiones a primera hora de la mafana.
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3. Que impartan clase el menor nUmero de maestros en un mismo
grupo. Priorizando que el tutor imparta el mayor nimero de sesiones
posible en su grupo, incluyendo las primeras sesiones de la mafiana en
la medida de lo posible.

4. Asignacion de éareas en cursos paralelos a maestros que
imparten ensefianzas en ellos.

6. Las horas de no docencia directa del profesorado se dedicaran
a: sustituciones, apoyos regularmente establecidos, atencion a la
biblioteca escolar y aula Althia.

7. Etapa de Educacion Infantil: En el caso de contar con maestro
de apoyo en la Etapa de Infantil, el horario del maestro de apoyo se
repartird a lo largo del curso de la siguiente manera, atendiendo siempre
a las indicaciones del Equipo de Orientacién y Apoyo si las hubiera 'y a
las necesidades especificas que se planteen en ese curso escolar:

e En Septiembre y Octubre: El maestro apoyara a la clase de 3
afos a tiempo completo.

e EIl resto del afio: las horas del maestro de apoyo se repartiran
entre todos los cursos teniendo en cuenta el numero de alumnos
asi como las necesidades especificas de cada aula.

K.7. APOYOS ORDINARIOS

Los apoyos ordinarios se realizaran dentro del aula, preferiblemente y en
las &reas instrumentales. Los apoyos que por alguna causa excepcional se
realicen fuera del aula utilizaran las tutorias asignadas a tal efecto o las aulas
que queden libres. El tutor determinara el trabajo a realizar y los alumnos que
reciben el apoyo.

K.8. RECREQOS

- Todos los profesores atenderan al cuidado y vigilancia de los recreos, a
excepcion del equipo directivo, que quedaran liberados de esta tarea, salvo que
sea absolutamente necesaria su colaboracion y el responsable de biblioteca
(que prestara la atencion y cuidado a los alumnos que en ella se encuentren
durante los periodos de apertura de la misma). La vigilancia de los recreos, por
parte de los profesores es obligatoria y ha de cumplirse con la maxima
autoridad. El profesorado se distribuira por los diferentes espacios del patio.

74



Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte. __:;“muhn o

C.I.P “HERMENEGILDO MORENO” & - =
C/ CARRERO BLANCO, 16

Tel. 967 49 80 89 / Fax: 967 49 30 53 ., 2 - &
. e-mail: 16002823.cp@edu.jccm.es .o
Castilla-La Mancha  web: htto://ceio-hermenegildomoreno.centros.castillalamancha.es/

“f"’T-’." VA DE S

- Para el cuidado y vigilancia de los recreos podra organizarse un turno entre
los maestros del Centro, a razon de un maestro cada 60 alumnos de Educacion
Primaria, o fraccion, y un maestro por cada 30 alumnos de Educacion Infantil, o
fraccion, procurando que siempre haya un minimo de dos maestros. Los turnos
se podran rehacer en cualquier momento, siempre que la situacion sea
necesaria.

- En el caso de los patios de infantil se intentara que siempre haya un tutor en
turno de patio.

- La planificacion de los turnos tanto de infantil como de primaria se hara con
rotaciones, evitando turnos fijos de patio para preservar la igualdad y
proporcionalidad en el niamero de patios a realizar por parte de todo el
profesorado a lo largo del curso.

- El profesorado controlara la salida del grupo de alumnos a su cargo al patio
de recreo lo antes posible, bajando con ellos (el maestro que se encuentre en
clase, tanto tutor como especialista), para facilitar la tarea a los vigilantes y
cuidara de gue todos los alumnos hayan salido.

- En el tiempo de recreo, los alumnos sélo permanecerdn en el aula en
presencia del profesor o a instancia del mismo, no pudiendo permanecer en
ellas sin presencia del profesor.

- Cuando suene la sirena, todos los alumnos formaran sus filas ordenadamente
responsabilizandose desde ese momento hasta la llegada al aula, el profesor
gue imparta clase en esa sesion.

- Durante el recreo los alumnos han de respetar los aseos y no jugar a
refugiarse en ellos.

- Esté& prohibido subirse y saltar la valla. E incluso cuando un balén u otro
material se salga fuera del patio del colegio, en ese caso un alumno saldra por
la puerta del centro a buscarlo bajo la supervisién de un profesor.

- En caso de ocurrir una incidencia (caidas, encontrarse fisicamente mal,...) el
profesorado vigilante atendera al alumno y posteriormente se lo comunicard al
tutor correspondiente que se hara cargo, adoptando las medidas oportunas. Si
el tutor esta vigilando recreo, el alumno serd atendido por un miembro del
equipo directivo.

- Si surge algun problema en el periodo de recreo los alumnos se dirigirdn a los
profesores vigilantes.
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- Al salir al patio los alumnos depositaran las envolturas de bocadillos y objetos
desechables en las papeleras. Al finalizar el recreo el profesorado de turno
procurara que el patio quede en debidas condiciones para facilitar la realizacion
de las clases de educacion fisica y crear habito de limpieza.

- En dias de lluvia o cuando las condiciones meteoroldgicas sean adversas, los
alumnos permaneceran en sus aulas durante el tiempo de recreo, siendo su
tutor responsable de mantener el orden. Los maestros asignados por jefatura
de estudios a principio de curso apoyaran en la vigilancia a las clases
correspondientes.

- Los alumnos de Infantil se podran repartir en aulas en funcion de lo acordado
en coordinacion de ciclo al comienzo del curso escolar. Dicho acuerdo se
comunicara a Jefatura de Estudios.

-En el patio de Infantil, los dias que se considere oportuno por mal estado del
mismo o por inclemencias meteoroldgicas, el turno de patio seguira conforme a
lo establecido es dia, pero seran los responsables de Turno de Patio quien
decidan si se hace dentro o fuera del aula.

- Si durante el periodo de recreo comenzara a llover, correria turno de vigilancia
del profesorado independientemente del tiempo que haya transcurrido.

- No estan permitidos los juegos u objetos que supongan molestias y/o peligro
para uno mismo y para los demas: globos de agua, canutos, sprays, petardos,
pelotas duras...

K.9. PREINSCRIPCION, MATRICULACION Y TRASLADO DEL
ALUMNO.

Antes de finalizar el curso escolar, la Consejeria establece plazo y
procedimiento para la inscripcion de nuevo alumnado. Las familias que vayan a
inscribir alumnos de E. Infantil o E. Primaria, deberan solicitar y cumplimentar
los impresos que determine la pertinente orden.

Deberan aportar también:

- 2 fotografias tamafio carnet o 6 fotografias si es para infantil.

- Fotocopias de los D.N.I. del padre/tutor o del pasaporte.

- Fotocopia del Libro de Familia o documento oficial donde conste la
identidad del alumno y sus datos de nacimiento.

- Certificado de empadronamiento.
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- Autorizacion visitas a la localidad y autorizacion para fotografias en
pagina web y periddico escolar.
- Autorizacion para la recogida de nifios y nifias de infantil.
- Carpeta azul tamafio folio.
- Impreso de opcioén de Religion.
-Los alumnos que se trasladan de centro deberan aportar los datos
necesarios, del centro de procedencia para proceder a la solicitud del
traslado de expediente del alumno.
Las gestiones de solicitud seran consideradas como matriculacion formal
en el centro, sin que sea necesario realizar gestiones posteriores

Cuando se produzca un traslado _a otro centro, la familia debera
cumplimentar en la Secretaria los siguientes documentos:

- Solicitud de baja del alumno por traslado.

El alumno permanecera matriculado mientras el centro receptor no solicite
la documentacion del alumno. Una vez requerida y enviada se le dara de baja
en el programa Delphos.

En el caso de que, transcurrido un mes no se haya recibido la solicitud de
documentacion, el centro activara el protocolo de absentismo escolar en los
términos previstos en las normas de funcionamiento.

K.10. ASISTENCIA.

En las normas generales del centro, a disposiciéon de la comunidad
educativa en la web del centro, se recoge la justificacion de las ausencias y las
actuaciones a realizar por el centro en el caso de no justificarlas.

Cuando un alumno se ausenta durante un periodo prolongado, los
padres/tutores deberan justificar el motivo.

En nuestro centro los tutores son los responsables de introducir dentro
de la aplicaciéon Delphos las faltas de sus alumnos semanalmente, tanto
justificadas como sin justificar.

En el momento que un tutor detecta cinco faltas de un alumno sin
justificar, aunque no sean en dias consecutivos, se comienza a aplicar el
protocolo de absentismo determinado por la Orden de 09-03-2007 de la
Consejeria de Educacion y Ciencia y de Bienestar social, por la que se
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establecen los criterios y procedimientos para la prevencion, intervencion y
seguimiento sobre el absentismo escolar.

EL TUTOR TENDRA COPIAS DE LOS DOCUMENTOS DE TODAS LAS
ACCIONES REALIZADAS

1.- Una vez llevado el control de asistencia diaria y observada la
situacion de absentismo lo comunicara de manera inmediata a la familia
telefonicamente, quedando registrada en su diario de aula y en el registro de
faltas.

2.- En caso de no remitir la situacion de absentismo, el tutor citara
mediante carta certificada a una entrevista a la familia o tutores legales. Junto a
la citacion incluir el registro de faltas. Estos documentos se entregardn en
secretaria junto con los datos del alumno (nombre padre/tutor y direccion) para
dar registro de salida.

3.- El tutor levantara acta de la entrevista con los padres. Si éstos no se
presentan en el acta pondra “no presentados”.

4.- En el caso de no resolverse la situacion con las actuaciones
anteriores se informara a la Jefatura de Estudios y el orientador y se entregaran
SUS COPIAS DE TODOS LOS DOCUMENTOS EN CUANTO A LAS
ACCIONES REALIZADAS.

*Jefatura de Estudios no continuara con el protocolo de absentismo si el tutor
no ha realizado y concretado por escrito, las acciones que le corresponden,
siendo el responsable de cualquier incidencia que pudiera ocurrir con respecto
al absentismo del alumno.

5.- Jefatura de Estudios y el orientador del centro citara a una entrevista
mediante carta certificada para poder realizar una valoracion de la situacion
personal y escolar del alumnado.

6.- Cuando de la anterior valoraciéon se deduzca que predominan los
factores socio-familiares, se solicitard la valoracion de esta situacién a los
Servicios Sociales Basicos.

7.- Si la situacion persiste, sera al momento de acordar las medidas que
se concretaran en un plan de intervencion socioeducativa en colaboracién con
servicios sociales basico.

8.- Llegados a este punto se informara del proceso a la Inspeccion de
Educacion por escrito.
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9.- Se solicitara la colaboracién al Ayuntamiento para el seguimiento del
alumnado que presenta una situacion prolongada de absentismo.

Si la situacion de absentismo desaparece, se paralizara el protocolo
descrito, realizando un seguimiento de la situacion del alumno. Si en algun
momento vuelve a producirse la ausencia injustificada se podran acelerar las
actuaciones previstas por considerarse alumnos de riesgo.

K.11. CRITERIOS PARA EL AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO.

El Equipo Directivo establecera cada curso el agrupamiento del
alumnado matriculado con arreglo a los siguientes criterios, oida la decision de
todo el equipo docente y atendiendo a lo decidido por la mayoria de ellos:

a. Criterio de heterogeneidad. No obstante, el alumnado que no ha
promocionado, alumnado con necesidades educativas especiales, o de
incorporacion tardia al sistema educativo se adscribird con criterio de
homogeneidad entre los distintos grupos previamente establecidos.

b. Criterio de ndmero. El agrupamiento respetara los limites numéricos
establecidos por la normativa vigente y establecera un numero similar de
alumnos, excepto cuando algunos de los grupos acojan alumnado con
necesidades educativas especiales o de incorporacion tardia que sera
inferior a otro sin estas caracteristicas en la medida de las posibilidades.

c. Criterio organizativo. Conforme los alumnos van promocionando a los
diferentes niveles, van cambiando sus caracteristicas. Al acabar cada
etapa o0 nivel se podra proceder a un nuevo agrupamiento de los
alumnos cuando se considere justificado y surja la demanda por parte
del equipo docente. Los criterios que se aplicaran buscaran en todo
momento la homogeneizacion de los grupos resultantes, desde todos los
puntos de vista (edad, n°® de nifios y nifias, expediente académico,
sociabilidad,...). Este agrupamiento sera realizado por el equipo docente
gue haya llevado al grupo de alumnos en ese curso escolar.
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k.11.1. Desdoblamiento de cursos

El Equipo Directivo establecera, cuando sea necesario, el desdoble del
alumnado con arreglo a los mismos criterios del apartado anterior, oida la
propuesta del profesorado.

Se adjudicard la tutoria de ambos grupos por el criterio de asignacion de
tutorias ya establecido (antigiiedad).

k.11.2. Agrupacion de dos clases en una sola.

En el caso de que dos grupos se deban agrupar por un cambio en la ratio,
la decisién de quién contina como tutor del grupo resultante se hara siguiendo
el criterio de antigiiedad. Siendo el mas antiguo quien decida si continta con la
tutoria del mismo.

En caso de que uno de los tutores de los grupos separados fuese
especialista (que por causas extraordinarias ha sido nombrado tutor) o no
permaneciese en el centro en el curso proximo, sera el tutor que se mantiene
quien asumira la tutoria del grupo.

K.12. CRITERIOS PARA LA INCORPORACION DE NINOS DE TRES
ANOS.

El periodo de adaptacion para el nivel de tres afios se realizara de la
siguiente forma:

Reunion inicial anterior a la incorporacion de los alumnos. En dicha
reunién se les explica a los padres/tutores de los alumnos qué es y en qué
consiste el periodo de adaptacién, su importancia y la necesidad de su
colaboracién. Otros puntos tratados en la reunién son: los materiales
necesarios para el curso, las normas de funcionamiento del centro, el horario
general del centro, los horarios de atencion a padres y madres, reuniones
trimestrales, etc..., asi como otros aspectos generales a tener en cuenta.

En esta reunion también se convocan a los padres/tutores para las
entrevistas individuales y se les ofrece en unos cuadrantes los horarios del
periodo de adaptacion para cada uno de sus hijos con el fin de que sea mas
facil llevarlo a cabo y méas esclarecedor para todos.
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La incorporacién de todos los alumnos de Ed.Infantil se llevara a cabo el
dia que marque el calendario escolar de ese curso al igual que el resto de
alumnos. Variara el horario de incorporacion, ya que vendran al colegio en
pequefios grupos para conocer el Centro, a su maestro y adaptarse a su aula.
Posteriormente, asistirdn al colegio en grupos mas numerosos hasta que
vengan al Centro cumpliendo el horario general.

K.13. CRITERIOS PARA LA INCORPORACION DEL ALUMNADO AL
PRIMER NIVEL DE PRIMARIA.

Partiendo de la Idea de acercar el Inicio de la Primaria al final de la Etapa de
Infantil. Para que el transito del alumnado se haga de la forma mas natural
posible.

Acordamos una serie de medidas organizativas con caracter general, para su
posterior adaptacion en la PGA y en las Programaciones de aula.
Considerando siempre las caracteristicas diferenciadoras propias de los
grupos de alumnos.

El tutor sera el responsable Ultimo de decidir el tiempo necesario para cada
alumno de manera individual, asi como del grupo en general.

e AL FINALIZAR EL CURSO DE INFANTIL 5 ANOS:
-Reunion entre las tutoras de Infantil 5 afios con Orientacion y Jefatura de
estudios para el traspaso de informacion. Recogiendo toda la informacién por
escrito.
- Visitas del alumnado de 5 afios, junto con sus tutores, a los espacios de
primaria (aulas, patios...) y participacion en alguna actividad programada en
conjunto por parte de los tutores de 5 afios y Primer nivel.

e AL COMIENZO DE LA ETAPA DE PRIMARIA:

-Entrega a los tutores de Primer Nivel de la hoja de traspaso de informacion.
-Mantener rutinas del trabajo de infantil durante el comienzo del curso (al
menos el primer mes):

. Celebracion de asambleas al comenzar cada mafana.

. Primar el trabajo en grupo sobre el individual.

. Priorizar el trabajo manipulativo sobre el “trabajo en papel”, sobre todo
al introducir nuevos conceptos, lo que implica

0 Dedicar tiempo al trabajo oral de los conceptos a trabajar. Reforzando de
esta manera la expresion oral del alumnado.

0 Contar con material manipulativo en cada una de las clases de Primer

Nivel, asi como en la tutoria. Para el trabajo de las distintas areas.
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0 Usar el libro de texto como un recurso mas, dando siempre prioridad a lo
manipulativo y vivencial.

0 Flexibilizar la temporalizacion marcada por la editorial, a fin de cumplir
las medidas marcadas con anterioridad.

. Flexibilizar la distribucion temporal, de las sesiones diarias, intercalando
los periodos de trabajo con periodos de juego y descansos activos. Para lo cual
contaremos con juegos y otros materiales (plastilina, libros, tijeras, punzones,
alfombrillas, pinturas...), tanto en las aulas como en las tutorias.

. Plantear actividades de formacion de centro en el que se contemple la
elaboracion de materiales. Con la posibilidad de que las familias se impliquen
en la elaboracion de las mismas.

K.14. CRITERIOS PARA LA ESCOLARIZACION DE HERMANOS EN
UN MISMO NIVEL.

Puesto que no existe una norma, con caracter general. Consideraremos los
criterios generales de escolarizacion sefialados, escuchando ademas el criterio
de las familias, siempre y cuando no se vulnere el derecho de terceros.

Asi pues, decidimos no adoptar un criterio Unico, ceflirnos a nuestras propias
instrucciones y estudiar la individualidad de cada uno de los casos que se
presenten.

L. ORGANIZACION DE ESPACIOS Y TIEMPOS. USO DE INSTALACIONES
Y RECURSOS.

L. 1.ESPACIOS Y NORMAS DE USO.

La distribucion de los espacios se realizara al empezar cada curso.

Cada uno de los espacios del Centro esta destinado a la funcionalidad
de los mismos, tales como aulas, dependencias de administracion,
reprografia,... ahora bien cuando se trata de espacios comunes se pretende
conseguir su maxima utilizacién estableciendo un horario coordinado en cada
una de las dependencias siguientes:

SECRETARIA, JEFATURA DE ESTUDIOS Y DIRECCION.

Anualmente se confeccionara un horario de atencion a los componentes
de la comunidad educativa, indicando el calendario y horario disponible del
Secretario, Secretario de Estudios y Director. El citado calendario/horario
estara expuesto en el tablon de anuncios de las dependencias administrativas.
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AULAS
Infantil:

Se prioriza la finalizacion de tres cursos del tutor con los mismos
alumnos. La persona que termina 5 Afos y el apoyo (si lo hubiese)
eligen segun antigiiedad el grupo de alumnos asi como con el aula
correspondiente.

Primaria:

- Las aulas se ordenaran por cursos.

- Las aulas correderas se asignaran al a los cursos con menor nimero
de alumnos, en caso de igualdad de numero se estudiaran las
caracteristicas de los alumnos que componen cada grupo. Cada afio
se revisara la distribucion de las aulas y alumnado para evitar que el
mismo grupo de alumnos estén mas de 2 cursos en las aulas
correderas.

AULA DE USOS MULTIPLES

Esta sala cuenta con equipos reproductores de audio, television,
video y una pizarra digital interactiva. Puede ser utilizada para su uso
didactico tanto en horario lectivo como en horario extracurricular.

Para facilitar la coordinacién de uso, cada profesor si quiere utilizar la
sala tendra que solicitar el permiso a la direccion del centro.

e Normas para su uso correcto

* Entrar en el aula en fila y sin correr y colocarse siempre en el mismo sitio.

» El profesor que acomparfie a los alumnos se responsabiliza de éstos y del
aula, dejando todo en orden y siendo el ultimo en salir.

» Cada alumno es responsable de mantener limpias y de colocar las sillas en su
sitio.

» Todo el material existente en ella es responsabilidad de todos los usuarios del
aula y quedan obligados a su reposicion o pago del arreglo del arreglo de
desperfectos por incumplimientos de las normas.
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* El aula de audiovisuales la puede utilizar la AMPA para sus Talleres. Es
responsabilidad suya todo lo que se averie.

« En caso de cesion o uso por cualquier otra entidad, esta sera la responsable.

AULA ALTHIA:

Para el desarrollo de experiencias previamente programadas Yy
contempladas en la Programacion. Las sesiones se completaran a demanda de
los profesores para ello, existe un impreso mensual, en el tablon de esta misma
aula, donde podran anotarse las reservas en el horario disponible.

e Normas para su uso correcto

. Los alumnos entraran en el aula en silencio, en fila y sin correr.
* Al comenzar la jornada, se encenderan los ordenadores siguiendo las
indicaciones del profesor y quedaran encendidos hasta el final del dia.

» Todo el material existente en el aula es responsabilidad de todos los usuarios
y quedan obligados a su reposiciéon o pago del arreglo de los desperfectos por
incumplimientos de las normas.

* Si un profesor cree conveniente que sus alumnos deben utilizar los
auriculares, los repartira segun el puesto de ordenador y los recogera al
finalizar la sesion, guardandolos en un armario que se dedicara a tal fin.

» Cada alumno es responsable del equipo que utiliza, de mantenerlo limpio, de
colocar las sillas y devolver los auriculares en perfecto estado al término de la
sesion.

* No imprimir a menos que el profesor nos lo indique y hacerlo en calidad de
borrador para evitar gasto innecesario de tinta.

 El profesor que acompane a los alumnos se responsabiliza de éstos dentro
del aula, dejando la clase en orden y siendo el dltimo en salir.

* En ningun caso se permitira la navegacion libre por Internet. El uso
excepcional del ordenador para jugar sera segun criterio del profesor y con

fines didacticos.

» Esta absolutamente prohibido instalar cualquier tipo de programas. Para ello
es necesario consultar al responsable de TIC.
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* El aula de informatica la puede utilizar el AMPA para sus Talleres. Es
responsabilidad suya todo lo que se averie.

* En caso de cesidn o uso por cualquier otra entidad, esta sera la responsable.

Estas normas seran de obligado cumplimiento, en los talleres que se
realicen fuera del horario lectivo del Centro.

AULA DE MUSICA:

. Normas para su uso correcto

* Ser un alumno P.T.E.M.: Puntual, Estudioso y por supuesto Musical.
* Ir correctamente por los pasillos y escaleras durante los cambios de clase.

* Permanecer en silencio y mantener un ambiente basado en el respeto mutuo
gue ayude al trabajo colectivo e individual.

* Traer al aula de musica unica y exclusivamente el material de dicha
asignatura, previamente revisado en casa.

* Cuidar el material propio asi como el del aula de musica y hacer un buen uso
del mismo.

* Los alumnos deberan cuidar mucho la puntualidad.

» Durante los cambios de clase los alumnos no deben correr, empujar, o gritar,
ni por las escaleras, ni por los pasillos.

* Los alumnos deben estar en silencio y mantener un ambiente que ayude al
trabajo colectivo e individual.

* En clase utilizaran un lenguaje correcto y educado sin utilizar palabras
groseras y ofensivas.

* Se guardaréa el turno de palabra siempre que indique el profesor y no se
realizaran acciones no ordenadas por el profesor.

* Los alumnos no se levantaran en clase sin permiso del profesor.

* No tocar los instrumentos sin permiso del profesor.
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* Los alumnos no deben traer moviles, juguetes, mufiecos, ni nada parecido, a
la clase de musica; asimismo, se les recogeran y guardaran hasta que el
profesor estime oportuno.

* Los alumnos cuidaran y haran un buen uso del material del aula de musica.

* Los alumnos deben cuidar y mantener limpia el aula de musica. No deben
pintar en las mesas, ni en las paredes, ni tirar papeles al suelo.

GIMNASIO, PISTAS POLIDEPORTIVAS Y AULA DE
PSICOMOTRICIDAD:

Al coincidir el profesorado de Educacion Fisica en la realizacion de las
sesiones, se hace imprescindible la organizacion de los espacios que dispone
el centro para imparticion de las clases. Asi disponemos de un horario desde el
principio de curso equitativo para todos los grupos.

. Normas para su uso correcto

* Hacemos las filas sin tocar al de delante y sin distanciarnos, para no romper
la fila y respetar tu turno.

* Vamos a los servicios, sin hacer ruido, al principio y al final de la clase, no
durante la clase.

* Si un alumno no puede continuar con la sesién, decirselo al profesor
encargado.

+ Cuidar y dar un trato adecuado a la instalacion y a todo el material.

* No se puede realizar la tarea sin calzado y vestimenta adecuados.

* Enla clase de E.F., como en las demas clases, hacemos los trabajos (correr,
pillar, jugar, deportes,...) cuando lo indica el profesor, no cuando yo quiero.
Para hacer lo que yo quiero, tengo que esperar al tiempo de recreo.

* A veces tenemos que hacer actividades que nos gustan menos, que nos
cuentan mas trabajo o que no sabemos hacerlas. Hay que hacerlas porque es

nuestro deber. Se aprende haciéndolas. No se debe abandonar el juego sin
causa justificada.

86



L L. WEGTL
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte. &&= —

C.I.P “HERMENEGILDO MORENO”
C/ CARRERO BLANCO, 16
Tel. 967 49 80 89 / Fax: 967 49 30 53 L &
. e-mail: 16002823.cp@edu.jccm.es K .o
Castilla-La Mancha  web: htto://ceio-hermenegildomoreno.centros.castillalamancha.es/

Cn

%

Mg, e\

» Cuando el profesor habla hay que estar atentos para enterarnos de lo que
tenemos que hacer y como hay que hacerlo.

+ Se debe respetar el turno de palabra.

» Cuando practicamos un juego o deporte, podemos ganar, perder y a veces
empatar. El resultado no tiene importancia. Lo importante es hacerlo
correctamente y divertirnos mientras desarrollamos los masculos y la mente.

* El que no respeta las reglas del juego, o hace trampas, estropea el juego,
que es de todos, y nho se merece jugar, se apartara del juego por falta de
honradez y deportividad.

* Jugamos para aprender muchas cosas: cumplir normas, respetar a los
demas, dominar técnicas, movernos con mas eficacia, etc. Una de las cosas
mas dificiles es ganar sin fanfarronear y saber perder sin enfadarse y con
deportividad.

» Mientras nos movemos podemos molestar involuntariamente a un compafero.
Debemos saber disculparnos para que cuando ocurra a la inversa, seamos
tratados de igual manera. Asi crearemos un ambiente agradable de confianza,
comprension y deportividad. Solucionaremos los problemas con ayuda del
profesor, nunca violentamente. Nunca me burlaré de nadie.

» Cuando por algun motivo que lo impida, no es posible dar la clase en el patio
0 gimnasio, tenemos que dar la clase en el aula. El profesor nos indica lo que
tenemos que hacer, y él controla y califica el trabajo realizado, de igual manera
gue en las otras clases.

* Mantener ordenada y recogida la dependencia para su posterior uso.

. En caso de que el alumno interrumpa el normal funcionamiento de la clase,
se niegue a realizar determinadas actividades o su comportamiento sea
inadecuado en constantes ocasiones, el maestro se reservara el derecho a
realizar actividades relacionadas con el area de E.F. por escrito, asi como la
realizacion de examenes tedricos relacionados con la Unidad Didactica
correspondiente.
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< Eximente de Educacion Fisica:

- En determinados casos el padecimiento de determinadas
enfermedades o minusvalias, podran eximir al alumno de realizar ciertas
practicas en el area de Educacion Fisica y Deportes.

Esta exencion puede ser permanente o transitoria.

- Para eximir, transitoria o permanentemente, a un alumno de esta Area,
en sus aspectos de ejercicio fisico, serd requisito necesario la

presentacion de informe médico.

- Toda la documentacion relacionada con la exencion de Educacion
Fisica quedara archivada con el Expediente Académico.

- Cualquier variacion en la causa que haya generado la exencion dara
lugar a la revision de ésta.

ZONA DE RECURSOS COMUNES (TUTORIAS):

Dedicada al material que se utiliza en comun: material de refuerzo y
ampliacién de las areas, material complementario, educacion vial, laminas,
mapas,...

Se establecen las siguientes normas de utilizacion:

. ElI material se dispondra por niveles en las tutorias para uso de los
profesores. Este material serd colocado e inventariado a principio de cada
curso por los miembros del nivel, bajo la supervision del coordinador.

. Cuando se utilice se colocara en su lugar registrando la fecha de salida y
entrada, debiendo comunicar de inmediato cualquier incidencia sobre el mismo:
deterioro, rotura, mal funcionamiento, a fin de tomar las medidas oportunas
para su reparacion o en otro caso para su reposicion.

SALA DE PROFESORES:

Dedicada al uso por parte del profesorado, el mantenimiento y la
limpieza de los electrodomésticos (microondas, cafetera y frigorifico) sera
realizado por los usuarios de los mismos.
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PASILLOS:
. Los pasillos son zonas de transito de unas dependencias a otras y no zonas
de juego o de castigo. Esta terminantemente prohibido castigar a los alumnos

en los pasillos.

. Los alumnos que esperen a sus compafieros o familiares, deben hacerlo
fuera del colegio y nunca en los pasillos o puertas de las salidas.

. No esta permitido jugar con balones, peonzas, canicas,... dentro de edificio,
asi como correr, patinar, pintar paredes, estropear murales. En el caso de tener
que utilizar el hall de infantil para actividades de Educacién Fisica o cualquier
otra area, se hara teniendo en cuenta no molestar los alumnos que estan
dando clase en las aulas contiguas.

. Los alumnos no podran salir a los pasillos en los cambios de clase, si no es
con permiso del maestro.

ASEOQOS:
e Siempre se debe pedir siempre permiso para ir al aseo.
o Los usuarios deberan respetar las normas higiénicas.

o Los alumnos de cada planta, utilizaran los servicios que estan situados en la
misma.

o Estd prohibido reunirse en ellos, esconderse, hacer pintadas, causar
deterioros,...

« Como norma general, no se permitird la salida al servicio en horas de clase,
salvo casos de necesidad y previa autorizacion del maestro.

o En caso de necesaria utilizacion para el desarrollo de ciertas actividades,
los maestros controlaran el orden de las salidas y se aseguraran de que los

servicios queden en adecuado estado de limpieza.

« El papel higiénico estara a disposicion del alumnado en las clases y no se
derrochara.

e Los alumnos no utilizaran los aseos de los adultos.
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No permaneceran en los aseos nada mas que el tiempo imprescindible.

BIBLIOTECA:

Para el desarrollo de experiencias previamente programadas Yy

contempladas en la Programacion, también se ha confeccionado un horario
para el adecuado aprovechamiento de este espacio contemplandose en €l una
sesion para cada grupo de alumnos haciéndola coincidir con una de las
sesiones de Lengua.

Funciones del responsable de la biblioteca:

a) Asegurar la organizacion, mantenimiento y adecuada utilizacion de
los recursos documentales y de la biblioteca del Centro.

b) Atender a los alumnos que utilicen la biblioteca con la ayuda de los
otros maestros facilitandoles el acceso a diferentes fuentes de
informacion y orientandoles sobre su utilizacién.

c) Difundir, entre los profesores y los alumnos, informacién
administrativa, pedagodgica y cultural.

d) Colaborar en la promocién de la lectura como medio de informacién,
entretenimiento y ocio.

e) Asesorar en la compra de nuevos materiales y fondos para la
biblioteca.

f) Abrir la biblioteca en el horario convenido para su utilizacién por parte
de los alumnos.

g) Elaborar las normas de funcionamiento de la biblioteca, tanto para los
alumnos, como para el profesorado.

h) Participar en la comision del Plan de Lectura, para la realizacién de
sus actividades.

I) Recopilar, en junio, los libros prestados y sancionar a los alumnos que
los hayan perdido o hayan hecho un mal uso de ellos, con su
reposicion.

f)  Cualquier otra funcion que le sea encomendada por el Director en
relacion con la biblioteca.

Criterios de utilizacion:

a. En cuanto a los profesores:

Cuando funcione como biblioteca de aula, seguira las normas especificas

de las clases.
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. Cada tutor o maestro especialista solicitara a los responsables de la
biblioteca los titulos que lleva a las aulas. Asimismo sera el responsable de su

devolucion posterior y del préstamo a los alumnos.

. Elresponsable de la biblioteca controlara el material y hara las previsiones y
sugerencias de compras.

. Al comienzo de cada curso escolar, el Secretario de Estudios junto con el
responsable elaborara un horario de utilizacion de biblioteca.

. La biblioteca estara a disposicion de la comunidad educativa en dias y
horarios fijados de acuerdo con la programacion establecida.

. Cuando se utilice la biblioteca debera quedar en orden cuando acabe la
actividad, siendo responsable el maestro que la haya utilizado.

« Ningun maestro se llevara ejemplar alguno sin comunicarlo al responsable
de biblioteca.

. Alfinalizar el curso todos los libros seran devueltos a la biblioteca.

b. En cuanto a los alumnos:

« Respetar la lectura propia y la de los demas manteniendo el mayor silencio
posible.

. Obedecer las instrucciones del maestro o responsable de la Biblioteca.

. En todo momento se intentard& mantener en orden los ejemplares, y
recogida el aula.

« Cuidar y dar un trato adecuado a los libros, en caso de pérdida o deterioro
del ejemplar, el alumno lo repondra, o, en su defecto, lo sustituira por alguin

ejemplar de igual valor.

. Es aconsejable la presentacion del carné de biblioteca para el préstamo de
ejemplares.

. Cada alumno podra optar al préstamo de un solo ejemplar.

. Los libros a devolver seran entregados al responsable de la biblioteca.
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L.2. TIEMPQOS.

El curso académico se iniciara el 1 de septiembre y finalizara el 31 de
agosto del afo siguiente. Las actividades lectivas y las derivadas de la
programacion didactica, la programacion general anual y la memoria anual, se
desarrollaran entre el 1 de septiembre y el 30 de junio.

L.2.1. El calendario general del centro.

Cada curso, dependiendo del calendario educativo provincial, regional y
de los calendarios laboral, regional y nacional, se establecera un calendario
general del centro para dicho curso escolar.

En la primera reunion ordinaria del Claustro de Profesores en
septiembre, después de debatir las instrucciones que al respecto se hayan
publicado desde la Administracion, se establecera un primer calendario
provisional del centro con la propuesta de dicho 6érgano colegiado.

En la primera reunién ordinaria del Consejo Escolar del Centro,
informado éste y aceptadas las posibles modificaciones procedentes del
calendario laboral municipal, se publicara el calendario definitivo que regiré
durante todo el curso escolar.

L.2.2. El horario general del centro.

El horario general del centro es la suma del horario lectivo mas el horario
complementario del profesorado y el de atencién a las familias.

El centro permanecera abierto en sesion continua de mafana, de lunes
a viernes, segun el siguiente cuadro horario:

HORARIO HORARIO ATENCION A
LECTIVO COMPLEMENTARIO FAMILIAS
SEPTIEMBRE Y 9:00 A 13:00 LUNES A JUEVES LUNES
JUNIO 13:00 A 14:00 13:00 A 14:00
OCTUBRE- 9:00 A 14:00 LUNES A JUEVES LUNES
MAYO 14:00 A 15:00 14:00 A 15:00

En relacion a la distribucion en sesiones de la jornada lectiva, el Director,
oido el Claustro de Profesores, determinara su organizacién teniendo en
cuenta las necesidades de organizacion del centro, asi como la normativa
vigente en cada curso
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M. PLAN DE PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS.

El objetivo formal de este Plan de Participacion de las Familias es, por lo
tanto, dar cumplimiento a lo estipulado en la normativa vigente, tratando de
llenar de contenido este precepto.

Como indica la norma en su preambulo, la educacién no depende sélo

del sistema educativo, sino que es toda la sociedad la que tiene que asumir un
papel activo. La educacion es una tarea que nos afecta a todos.
En el equilibrio de las relaciones entre escuela, alumnos y familia, el sistema
educativo tiene que contar con esta Ultima y confiar en sus decisiones, puesto
que las familias son las primeras responsables de la educacién de nuestros
alumnos.

La participacion e implicacion activa de las familias en la educacion de
sus hijos y su colaboracion con los objetivos escolares son dos aspectos
determinantes para asegurar un progreso educativo adecuado del alumnado.
Las relaciones que las familias establecen con sus hijos, la comunicacion con
ellos, las expectativas sobre su futuro, el apoyo que les proporcionan en las
tareas escolares y su participacion en las actividades del centro educativo,
constituyen una importante red de colaboracién que sostiene el interés y el
esfuerzo del alumnado para ampliar sus competencias.

Por lo tanto, la educacion actual requiere fortalecer y afianzar la
participacion de las familias y establecer cauces fluidos de comunicacién entre
los centros y las familias, y entre estas y la Administracion.

Una escuela participativa e inclusiva llevara a cabo una metodologia que facilite
la participacion de toda la comunidad educativa, garantizando la conexion con
la vida fuera del entorno educativo y mejorando la calidad de la ensefanza.

Por ello, hemos de facilitar los cauces necesarios para que toda la
comunidad educativa pueda asumir sus responsabilidades de participacion.

M.1. COMUNICACION E INFORMACION A LAS FAMILIAS

Nuestra labor como servicio publico, es poner a disposicion de las familias
toda la informacién necesaria para que puedan conocer nuestro trabajo, asi
como programar bien su tiempo de cara a reuniones, citaciones o eventos que
se suceden durante todo el curso.

Disponemos de pagina web y también contamos con medios mas
tradicionales como la agenda escolar, para comunicarnos con ellos.

Finalmente, el centro edita regularmente circulares escritas para comunicar
aguellos aspectos que consideramos mas importantes o que conviene recordar
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por escrito e, incluso, reuniones especiales, ademas de las preceptivas durante
el curso.

M.2. LA TUTORIA

La tutoria es uno de los cauces mas importantes de participacién de las
familias en el centro. La mayoria de ellas lo consideran asi. Una colaboracién
estrecha entre profesores y familias redundara en beneficio de los alumnos y
permitira la implicacion efectiva de las familias en la educacion de sus hijos, no
solo dentro del entorno familiar.

A patrtir de las reuniones periddicas, programadas en el calendario escolar y
las entrevistas personales, concertadas a instancias de las familias o del tutor,
va creandose un vinculo muy beneficioso entre el centro y la familia. Este
trabajo bilateral no es facil. El tutor siempre debe estar receptivo a atender las
preocupaciones de los padres y viceversa. Cuando esta relacién funciona, el
beneficio para el alumno es muy importante.

El centro cuenta, como es preceptivo, de una hora de visita de padres todas
las semanas, pero el tutor les atiende también, si el tema no requiere de gran
cantidad de tiempo, al principio y final de la jornada escolar y, l6gicamente, en
cualguier momento cuando haya una urgencia de cualquier tipo.

Normalmente se utiliza como cauce de reunién la agenda del alumno, pero
dependiendo del tutor, estos canales pueden ampliarse (teléfono, correo
electronico, etc.)

La accion tutorial se extiende a todo el profesorado y equipo directivo,
como participes y corresponsables del proceso educativo.
Y, en general, la relacion entre las familias y los tutores suele ser siempre
educada, positiva, cordial y facilitadora.

M.3. EL CONSEJO ESCOLAR DEL CENTRO

El Consejo Escolar del Centro, como Organo de participacion de la
comunidad educativa en el gobierno del centro, cumple su funcién institucional
como medio de control, de toma de decisiones y receptor de propuestas de
mejora.

La participacion del sector de padres es muy baja en periodos electorales,
tanto en la presentacion de candidaturas al érgano, como en el nimero de
votantes que se acercan a las urnas, siendo la abstencién la opcién
mayoritaria.

La participacion en las reuniones dependera de las personas que
representen a las familias en ese periodo, aunque la mayoria de las veces
suelen ser reuniones de tramite, solo dinamizadas en el turno de ruegos y
preguntas, si hubiera alguna propuesta por su parte.
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Las reuniones se convocan en tiempo y forma, facilitando por correo
electronico los documentos a estudio con suficiente antelacion, de forma que
las reuniones se hagan mas agiles y nos centremos en los puntos que han
despertado dudas o mayor interés por su parte.

El nexo de union entre los representantes elegidos por el sector de padres
en el Consejo Escolar y el resto de familias es casi inexistente aunque, alguna
vez, se reciben algunas propuestas transmitidas por grupos concretos de
familias a través de su representante en el Consejo.

La AMPA si suele hacerse eco de sus propias propuestas como asociacion,
al tener un representante en el Consejo Escolar.

M.4. LA AMPA

La AMPA del colegio estd compuesta por personas interesadas en
mantener y promocionar una relacion estrecha con el colegio para promover
todo tipo de actividades enriquecedoras para sus hijos.

La AMPA presenta anualmente un plan de actividades entre sus asociados
y para todos los alumnos del centro. También realizan una serie de actividades
complementarias al centro, bien para sus asociados, bien para todos aquellos
gue sientan interés por ellas, donde el centro solo realiza labores informativas y
de apoyo logistico y meramente representativo.

Suelen encargarse de la visita de Reyes/Pap& Noel en Navidad, algunas
charlas para familias, aunque de manera muy esporadica, y colaboran con el
centro en todo aquello para lo que se les requiere.

La relacion es buena, fluida, con reuniones perioddicas entre el Equipo Directivo
y sus miembros mas destacados, buscando siempre colaborar y ayudarnos
mutuamente.

M.5. EL EQUIPO DIRECTIVO

Ademas de las reuniones preceptivas del Consejo y de las reuniones a las
que haciamos referencia en el apartado anterior con la AMPA, el equipo
directivo planifica también, a lo largo del curso, una serie de reuniones
informativas con las familias:

« Segun convocatoria. Reunién informativa sobre Admision de alumnos.
En esta reunion se exponen las instrucciones para llevar a cabo el
proceso de admisién y se facilitan credenciales para el uso de Papas, de
forma que el acceso a la secretaria virtual se lo mas eficaz y agil posible
tanto para el centro, como para las propias familias.

« Junio. Primer encuentro de los nifios/as del C.A.l con infantil.

La colaboracion entre el equipo directivo y las familias es estrecha,
recibiéndolos en cualquier momento para solucionar sus dudas vy
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preocupaciones respecto a la estancia de sus hijos en el centro. En aspectos
como la convivencia y el respeto a las Normas del centro, asi como en la
asistencia al centro, el equipo directivo, apoyado por tutores y equipo de
orientacion, cita a las familias para solventar esos problemas cuanto antes.

En aspectos puramente administrativos, siempre se intentara atender a las
familias en horario de secretaria, aunque fuera de este horario puede ser
atendido por otro miembro del equipo directivo.

M.6. EL EQUIPO DE ORIENTACION

Las familias también cuentan con un servicio de atencidén personalizada a
cargo del Equipo de Orientacidon del centro mediante entrevistas previamente
concertadas, para atender sobretodo aspectos relacionados con las
necesidades especificas de determinados alumnos.

También es muy importante su labor en los casos de conflicto o problemas
de convivencia cuando, después de pasar por el filtro del tutor y del equipo
directivo, se considere adecuado su consejo y actuacion.

M.7. ESCUELAS DE PADRES Y OTRAS ACTIVIDADES

En ocasiones, el centro, la AMPA o0 ambos conjuntamente, han
programado determinadas charlas informativas y talleres sobre temas de
interés para las familias. La participacibn en estos eventos suele ser alta,
aunque depende de la tematica propuesta y de la disponibilidad horaria.

Ademas, si el centro forma parte de algun proyecto o actividad concreta que
requiere de la colaboracion o protagonismo de las familias, se reanen todas las
partes para discutir como llevarla a cabo de forma que se obtengan los mejores
resultados para sus hijos.

M.8. LA PARTICIPACION EN LA ELABORACION DE LOS
DOCUMENTOS OFICIALES DEL CENTRO
Los padres hacen propuestas a través de sus representantes en el consejo
escolar.

M.9. LA EVALUACION INTERNA DEL CENTRO.
Cada tres afos aproximadamente, el equipo directivo realiza una evaluacion

de los aspectos que tratamos en este documento y aprovecha este momento
para realizar encuestas y cuestionarios a las familias sobre estos temas.
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M.10. EL HORARIO DE ATENCION A LAS FAMILIAS

Durante el curso, las reuniones de atencion a familias estan dispuestas los
lunes de 14:00 a 15:00 horas, pero como deciamos en apartados anteriores, la
relacion se extiende a veces a los momentos de entrada y salida de alumnos
del centro o en otros momentos de la mafana (recreos, etc.) siempre que
ambas partes puedan y que los temas a tratar no requieran de un debate mas
amplio y en profundidad.

Resumiendo, podemos concluir que:

v

v

La relacion de las familias con el centro es, en general, muy buena.

La participacion de las familias en la vida del centro, salvo casos
particulares, esta restringida a las reuniones peridédicas que se realizan
con los tutores de sus hijos, a la colaboracién con la AMPA en
determinadas actividades y a su representacion en el Consejo Escolar
del Centro.

El centro proporciona y mantiene suficientes canales de comunicacion
para que la informacion fluya de manera agil entre el centro y las familias
y viceversa, de forma que las familias puedan participar en la vida del
colegio pero, generalmente, es una relacion univoca, del centro a las
familias.

Solo un pequefio porcentaje de padres y madres responden
habitualmente a las propuestas formales que realiza el centro para la
mejora de su proyecto educativo, aportando ideas o haciendo criticas
constructivas al mismo. Las familias estan contentas con su estatus y
dejan el liderazgo de la relacién mutua al centro, para que sea el colegio
el que haga las propuestas.

La AMPA, realiza un trabajo adecuado y meritorio en muchos aspectos,
pero sigue existiendo un escalon muy amplio entre las familias y sus
representantes.

La mayoria de las familias s6lo acuden al centro cuando son requeridas
por éste. El resto del tiempo permanecen ajenas al contacto con el
centro. Muchas de ellas, si pueden conciliar su trabajo con el periodo
lectivo del centro, se acercan a celebrar con nosotros determinadas
actividades que estan pensadas para la participacion de las familias.
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M.11. AREAS DE MEJORA

El fomento de la participacion en la asociacion de Padres y Madres del
colegio y la apertura de cauces de comunicacion con sus representantes en el
Consejo Escolar, de manera que puedan recogerse las iniciativas y propuestas
de mejora de un mayor numero de familias.

En este sentido, deberiamos hacer un esfuerzo en dar a conocer el
funcionamiento de érganos colegiados como el Consejo Escolar para que las
familias se concienciaran que su papel dentro de ese 6rgano es fundamental
para la mejora del centro.

Quizas la palabra que haya que mejorar sea confianza. Las familias deben
tener confianza en que sus propuestas son bien recibidas cuando son
propuestas constructivas y que aunque no pueden tomar decisiones a nivel
pedagdgico, si pueden promover gran cantidad de puntos de vista que nos
ayuden a mejorar nuestra labor educativa con los alumnos. Esa confianza le
sera sentirse mas seguros en la relacion con los maestros vy,
consecuentemente, dejar constancia de sus propuestas de una manera natural
igual que cuando van a otro tipo de tareas informativas con el tutor.

Teniendo en cuenta toda esta informacion, hemos disefiado el siguiente
plan de actuacion a partir de unos objetivos generales organizados en ambitos
0 parcelas de trabajo:

Participacion y colaboracién, compromisos, acciéon tutorial y
conciliacion laboral y familiar.

M.12. OBJETIVOS GENERALES

1. Mejorar la relacion entre la escuela y la familia, incrementando los niveles de
participacion y resaltando el valor inherente de la misma, como manera de
avanzar hacia una educacion de mayor calidad.

2. Potenciar el conocimiento y la participacién de las familias en el Consejo
Escolar del centro, asi como en el desarrollo del Proyecto Educativo del Centro.

3. Promover compromisos especificos con las familias y los alumnos en los que
se especifiquen las tareas que unos y otros se comprometen a desarrollar.

4. Favorecer el desarrollo de estrategias que permitan a las familias transmitir a
sus hijos el sentimiento de pertenencia a una comunidad educativa y social en
un marco de convivencia ejemplar.
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5. Ofrecer a las familias de la informacion basica sobre los programas y
proyectos que desarrolle el centro, solicitando su colaboracion, siempre que se
estime necesaria.

6. Continuar potenciando la accion tutorial, con especial dedicacion a las
familias de los alumnos con necesidades de apoyo educativo para que en el
hogar se realicen actuaciones tendentes a su desarrollo integral.

7. apoyar a las familias para la adecuada conciliacion de la vida laboral de los
padres y la vida escolar de sus hijos.

8. Implicar de forma efectiva a las familias y profesorado en la utilizacion de las
TIC, como via agil y eficaz de informacion y comunicacion entre toda la
comunidad educativa.

9. Promover el movimiento asociativo de las familias en colaboraciéon con la
AMPA, tratando de conseguir una mayor participacion en sus actos y
asambleas.

M.13. EVALUACION
La evaluacién de este Plan la realizaremos en dos momentos diferenciados:

. Anualmente, en la Memoria de fin de curso, sobre aquellos aspectos
concretos del Plan que se hayan definido como objetivos en la
Programacion General Anual,

. Trianualmente, en el Plan de Evaluacién Interna, realizando un estudio
mas en profundidad de la evolucion de los objetivos propuestos en este
plan a mas largo plazo.

Para este ultimo punto, adaptaremos los instrumentos de evaluacion que
actualmente utilizamos en el marco del Plan de Evaluacién Interna del centro,
para recoger las nuevas inquietudes derivadas del analisis previo que hemos
realizado en el disefio de este Plan.

De los resultados obtenidos de esta evaluacion, se incluirAn nuevas
propuestas de mejora en ambos documentos (PGA y el propio Plan de
Participacion de las Familias), de forma que sea un documento en continua
evolucioén y no solo un recurso formal mas.
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N. APROBACION DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE NUESTRO CENTRO ESCOLAR

Dia. Eva Teresa Martinez Lopez, como Secretaria del Centro y del
Consejo Escolar, ratifica que el presente documento fue aprobado por la
Direccion del centro previa evaluacion del Consejo Escolar, el dia 28 de Junio
del 2.019.

VeBe
LA DIRECTORA LA SECRETARIA
Fdo. DAa. Cecilia Montoya Cardo Fdo. DAa. M2 Teresa Martinez Lopez
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O. BASE LEGAL

- Real Decreto de 5 de Mayo de 1995, por la que se regulan los
Derechos y Deberes de los alumnos y las normas de convivencia de
los centros.

- Decreto 272/2003, de 09-09-2003, por el que se regula el registro, la
supervision y la seleccion de materiales curriculares para las
enseflanzas de régimen general de uso en los centros docentes no
universitarios de la comunidad Autdbnoma de Castilla —La Mancha.

- Resolucion de la Consejeria de Educacion y Ciencia de 20 de enero
de 2006 (DOCM de 31/01/2006) por la que se regula el Protocolo de
Actuacion en situaciéon de Maltrato entre Iguales.

- Acuerdo por la Convivencia en los Centros Escolares de 31 de
agosto de 2006 entre Administracion Pdublica, Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Comunidades de Castilla- La
Mancha y Sindicatos de Ensefianza.

- Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de la Convivencia Escolar en
Castilla-La Mancha.

- Ley 3/2012, de 10 de mayo, de autoridad del profesorado.
[2012/7512]

- Orden de 02/07/2012, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, por la que se dictan instrucciones que regulan la
organizacion y funcionamiento de los colegios de educacion infantil y
primaria en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

- Decreto 13/2013, de 21/03/2013, de autoridad del profesorado en
Castilla-La Mancha. [2013/3830]

- Decreto 66/2013 por el que se regula la atencion especializada y
orientacion en Castilla-La Mancha.
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- Orden de 05/08/2014, de la Consejeria de Educaciéon, Cultura y
Deportes, por la que se regulan la organizacion y la evaluacién en la
Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma de Castilla-La
Mancha.

- Decreto 54/2014, de 10/07/2014, por el que se establece el curriculo
de la Educacion Primaria en la Comunidad Autbnoma de Castilla-La
Mancha.

- Orden 27/7/2015, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se regular la organizacion y la evaluacion en la Educacion
Primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

- Resolucion 14/4/2016 por la que se dictan instrucciones para la

coordinacion de profesionales de la orientacion educativa e
intervencién socioeducativa.
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ANEXO I. ANTIGUEDAD

Orden de 02-07-2012. Colegios de Educacion Infantil y Primaria.

ANTIGUEDAD EN EL CENTRO: Se considera antigiiedad en el centro la
existente desde la Gltima toma de posesion de un puesto de trabajo.

Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, por el que se regula el
concurso de traslados de ambito estatal entre personal funcionario de los
cuerpos docentes contemplados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion y otros procedimientos de provision de plazas a cubrir por
los mismos.

Disposicién adicional segunda. Criterios para los desplazamientos.

1. En el caso del Cuerpo de Maestros, en aquellos supuestos en que deba
determinarse entre varios maestros que ocupan puestos de la misma
especialidad quién es el afectado por una circunstancia que implica la pérdida
provisional o definitiva del destino que venian desempefiando, si ninguno de
ellos opta voluntariamente por el cese, se aplicaran sucesivamente los
siguientes criterios:

a) Menor antigiiedad ininterrumpida, con destino definitivo, en el centro.

b) Menor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera del Cuerpo
de Maestros.

c) Aflo mas reciente de ingreso en el cuerpo.

d) Menor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo a través del que se
ingreso6 en el cuerpo.

En los casos en que el numero de los que soliciten cesar en una especialidad
fuese mayor que el de aquellos que deban hacerlo, los criterios de prioridad
para optar seran sucesivamente: la mayor antigiledad con destino definitivo
ininterrumpido en el centro; en caso de igualdad, el mayor tiempo de servicios
efectivos como funcionario de carrera en el Cuerpo de Maestros, y, en ultimo
término, el afio mas antiguo de ingreso y dentro de éste la mayor puntuacion
obtenida en el procedimiento selectivo, a través del que se ingres6 en el
Cuerpo.

2. Para el resto de los cuerpos docentes que imparten docencia, en los
supuestos en que deba determinarse entre varios profesores que ocupan
plazas del mismo tipo quién es el afectado por una circunstancia que implica la
pérdida provisional o definitiva del destino que venian desempefiando, si
ninguno de ellos opta voluntariamente por el cese se aplicaran sucesivamente
los siguientes criterios:

a) Menor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera del cuerpo
al que pertenezca cada funcionario.

104



Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte. __:;“muhn o

C.I.P “HERMENEGILDO MORENO” & - =
C/ CARRERO BLANCO, 16

Tel. 967 49 80 89 / Fax: 967 49 30 53 ., 2 - &
. e-mail: 16002823.cp@edu.jccm.es .o
Castilla-La Mancha  web: htto://ceio-hermenegildomoreno.centros.castillalamancha.es/

“f"’T-’." VA DE S

b) Menor antigiedad ininterrumpida, con destino definitivo, en las plazas.

c) Ao mas reciente de ingreso en el cuerpo.

d) No pertenencia, en su caso, al correspondiente Cuerpo de Catedraticos.

e) Menor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo a través del que se
ingreso en el cuerpo.

En el caso en que el nimero de los que soliciten cesar fuese mayor que el de
aquellos que deban hacerlo, los criterios de prioridad para optar seran
sucesivamente: el mayor numero de afios de servicios efectivos como
funcionario de carrera en el cuerpo correspondiente; en caso de igualdad, la
mayor antigledad con destino definitivo ininterrumpido en la plaza; de
mantenerse la igualdad, se atendera al afio mas antiguo de ingreso en el
cuerpo, a la pertenencia al correspondiente Cuerpo de Catedraticos y, en
daltimo término, a la mayor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo de
ingreso en el cuerpo.

Al personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Catedraticos de
Ensefianza Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas
y Disefio a los efectos de determinar los servicios efectivos prestados como
funcionario de carrera en esta disposicion adicional se le tendra en cuenta el
tiempo de servicios efectivos que anteriormente hubiese prestado como
funcionario de carrera en el respectivo cuerpo de profesores.

Disposicion adicional tercera. Antigiiedad por desglose, desdoblamiento,
fusion, transformacién, supresion, o cualquier otra situacion que suponga
modificacion del destino definitivo.

El personal funcionario de carrera que obtenga destino definitivo en un centro
como consecuencia de desglose, desdoblamiento, fusién o transformacion total
o parcial de centro, supresion o cualquier otra situacidbn que suponga
modificacion del destino que venia desempefiando, mantendra, a efectos de
antigiiedad en el nuevo centro, la generada en su centro de origen.
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